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Ủ    N N  N   N 

TỈN  KON TUM 

 ỘNG         ỘI   Ủ NG Ĩ  VIỆT N M 

Độ   ập - Tự    -  ạ   p     

 ố: 37/2016/QĐ-UBND Kon Tum, ngày 28 tháng 9 năm 2016 

  

QU ẾT ĐỊNH 

B        Quy       m v ệ   ủ  Ủy       â   â  tỉ   K   Tum 

 
Ủ    N N  N   N TỈN  KON TUM 

 
Căn cứ Luật tổ chức chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015; 

Căn cứ Luật ban hành văn bản quy phạm pháp luật ngày 22 tháng 6 năm 
2015; 

Căn cứ Quyết định số 114/2006/QĐ-TTg ngày 25 tháng 5 năm 2006 của 

Thủ tướng Chính phủ ban hành Quy định chế độ họp trong hoạt động của các 

cơ quan hành chính nhà nước; 

Căn cứ Quyết định số 1467/QĐ-VPCP ngày 21 tháng 9 năm 2010 của Bộ 

trưởng, Chủ nhiệm Văn phòng Chính phủ về việc ban hành Quy chế mẫu về tiếp 

nhận, xử lý, phát hành và quản lý văn bản tại Văn phòng Ủy ban nh n d n tỉnh, 
thành phố trực thuộc Trung ương; 

Theo đề nghị của Chánh Văn phòng Ủy ban nh n d n tỉnh. 

 

QU ẾT ĐỊN : 

 

Đ  u 1. B n hành  èm theo Quyết định này Quy  hế làm vi    ủ  Ủy   n 

nh n   n tỉnh Kon Tum. 

Đ  u 2. Quyết định này  ó hi u l   thi hành  ể từ ngày 07 tháng 10 năm 

2016 và th y thế Quyết định số 20/2012/QĐ-UBND ngày 04 tháng 5 năm 2012 

 ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh Kon Tum về vi     n hành Quy  hế làm vi    ủ  Ủy 

  n nh n   n tỉnh Kon Tum; Quyết định số 47/2012/QĐ-UBND ngày 09 tháng 

10 năm 2012 của Ủy ban nhân dân tỉnh Kon Tum về vi c sử  đổi, bổ sung 

khoản 2 Điều 22 Quy chế làm vi c của Ủy ban nhân dân tỉnh ban hành kèm theo 

Quyết định số 20/2012/QĐ-UBND ngày 04 tháng 5 năm 2012. Cá  quy định  ủ  

Ủy   n nh n   n tỉnh trướ  đ y  hông  òn phù hợp với Quyết định này đều  ãi 

 ỏ. 

Cá  sở    n  ngành và  ơ qu n tr   thu   Ủy   n nh n   n tỉnh  Ủy   n 

nh n   n huy n  thành phố điều  hỉnh   ổ sung Quy  hế làm vi c  ủ   ơ qu n  

đơn vị mình phù hợp với Quy  hế làm vi    ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh. 
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Đ  u 3. Thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh; Thủ trưởng  á   ơ qu n  huy n 

môn và đơn vị tr   thu   Ủy   n nh n   n tỉnh; Chủ tị h Ủy   n nh n   n 

huy n  thành phố; tổ  h     á nh n  ó qu n h   ông tá  với Ủy   n nh n   n 

tỉnh Kon Tum  hịu trá h nhi m thi hành Quyết định này./. 

 

 TM. Ủ    N N  N   N 

  Ủ TỊ   

Nguyễ  Vă   ò  
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Ủ    N N  N   N 

TỈN  KON TUM 

 ỘNG         ỘI   Ủ NG Ĩ  VIỆT N M 

Độ   ập - Tự    -  ạ   p     

 

QU    Ế 

L m v ệ   ủ  Ủy       â   â  tỉ   K   Tum 

(Ban hành kèm theo Quyết định số 37/2016/QĐ-UBND  ngày 28/9/2016 

của Ủy ban nh n d n tỉnh Kon Tum  
 

  ƣơ g I 

N ỮNG QU  ĐỊN    UNG 
 

Đ  u 1. P ạm v    ố  tƣợ g    u   ỉ   

1. Quy  hế này quy định về nguy n tắ  làm vi     hế đ  trá h nhi m   á h 

th   và quy trình giải quyết  ông vi    qu n h   ông tá   ủ  Ủy   n nh n   n 

tỉnh Kon Tum; theo  õi  đôn đố    iểm tr  vi   th   hi n văn  ản pháp luật và 

nhi m v   o Ủy   n nh n   n tỉnh  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh gi o;  hế đ  

thông tin   áo  áo  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh. 

2. Thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh; Thủ trưởng  ơ qu n  huy n môn   ơ 

qu n tr   thu   Ủy   n nh n   n tỉnh (gọi  hung là  ơ qu n  huy n môn   Ủy 

  n nh n   n huy n  thành phố (gọi  hung là Ủy   n nh n   n  ấp huy n    ơ 

qu n  tổ  h   và  á nh n  ó qu n h   ông tá  với Ủy   n nh n   n tỉnh Kon 

Tum  hịu s  điều  hỉnh  ủ  Quy  hế này. 

Đ  u 2. Nguy   tắ    m v ệ   ủ  Ủy       â   â  tỉ   

1. Ủy   n nh n   n tỉnh làm vi   theo nguy n tắ  tập trung   n  hủ  vừ  

phát huy trá h nhi m và quyền hạn  ủ  tập thể Ủy   n nh n   n tỉnh  vừ  đề   o 

trá h nhi m và quyền hạn  á nh n Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh   á  Phó Chủ 

tị h Ủy   n nh n   n tỉnh   á  Ủy vi n Ủy   n nh n   n tỉnh. 

Ủy   n nh n   n tỉnh quyết định theo đ  số (quá nử  thành vi n Ủy   n 

nh n   n tỉnh  iểu quyết tán thành   á  vấn đề thu   th m quyền. 

2. Giải quyết  ông vi   theo quy định  ủ  pháp luật  tu n thủ s   hỉ đạo  

điều hành  ủ  Chính phủ  Thủ tướng Chính phủ và hướng  ẫn  ủ  B    ơ quan 

Trung ương; đảm  ảo s  lãnh đạo  ủ   ấp ủy Đảng  giám sát  ủ  H i đồng nh n 

  n tỉnh trong vi   th   hi n  h   năng  nhi m v   quyền hạn đượ  gi o;  ảo 

đảm nguy n tắ   ấp  ưới ph   tùng s  lãnh đạo   hỉ đạo  ủ   ấp tr n. 

3. Mỗi vi    hỉ gi o  ho m t  ơ qu n  đơn vị  hịu trá h nhi m  hính;  ấp 

tr n  hông làm th y  ấp  ưới  tập thể  hông làm th y  á nh n và ngượ  lại; phát 

huy năng l    sở trường  ủ   án      ông  h    vi n  h  . Thủ trưởng  ơ qu n 

đượ  gi o nhi m v   hủ trì phải  hịu trá h nhi m về tiến đ  và  ết quả  ông 

vi  . 

4. Th   hi n ph n  ấp  ủy quyền  ho  ấp  ưới theo đúng quy định  ủ  pháp 

luật  đảm  ảo s  quản lý  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh; đồng thời phát huy tính  hủ 
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đ ng  trá h nhi m  tinh thần sáng tạo  ủ   ấp  ưới trong vi   th   hi n  á  

nhi m v  quản lý nhà nướ . 

5. Tu n thủ trình t   thủ t   và thời hạn giải quyết  ông vi   theo đúng quy 

định  ủ  pháp luật   hương trình   ế hoạ h  ông tá  và Quy  hế này;  ảo đảm 

  n  hủ  rõ ràng  minh  ạ h và hi u quả trong mọi hoạt đ ng. 

  ƣơ g II 

TRÁCH N IỆM  P ẠM VI GIẢI QU ẾT  ÔNG VIỆ  

VÀ QU N  Ệ  ÔNG TÁ  
 

Đ  u 3. Trá      ệm  p ạm v  v   á   t ứ  g ả  quy t  ô g v ệ   ủ  Ủy 

      â   â  tỉ   

1. Ủy   n nh n   n tỉnh  hịu trá h nhi m trướ  Nh n   n đị  phương  H i 

đồng nh n   n tỉnh và  ơ qu n hành  hính nhà nướ   ấp tr n về th   hi n nhi m 

v   quyền hạn theo quy định  ủ  Hiến pháp  pháp luật; về  ết quả  hi u l    hi u 

quả quản lý  điều hành  ủ     máy hành  hính  ủ  tỉnh; về  á   hủ trương  

 hính sá h  o Ủy   n nh n   n tỉnh đề xuất với  ấp  ó th m quyền. 

2. Ủy   n nh n   n tỉnh giải quyết  ông vi   theo nhi m v   quyền hạn quy 

định tại Điều 21 Luật tổ  h    hính quyền đị  phương năm 2015: 

   X y   ng  trình H i đồng nh n   n tỉnh quyết định  á  n i  ung tại Ph  

l   01  èm theo và tổ  h   th   hi n  á  nghị quyết  ủ  H i đồng nh n   n 

tỉnh;  

   Quy định tổ  h      máy và nhi m v   quyền hạn    thể  ủ   ơ qu n 

 huy n môn thu   Ủy   n nh n   n tỉnh; 

c) Tổ  h   th   hi n ng n sá h tỉnh  nhi m v  phát triển  inh tế - xã h i  

phát triển  ông nghi p  x y   ng  thương mại   ị h v    u lị h  nông nghi p  l m 

nghi p  thủy sản  mạng lưới gi o thông  thủy lợi; th   hi n  á   i n pháp quản lý  

sử   ng đất đ i  rừng núi  sông hồ  tài nguy n nướ   tài nguy n  hoáng sản  

nguồn lợi ở vùng trời  tài nguy n thi n nhi n  há ; th   hi n  á   i n pháp 

phòng   hống thi n t i   ảo v  môi trường tr n đị   àn tỉnh trong phạm vi đượ  

ph n quyền; 

d) X y   ng và tổ  h   th   hi n  á   hương trình     án  đề án  ủ  tỉnh đối 

với vùng đồng  ào   n t   thiểu số  vùng  ó điều  i n  inh tế - xã h i đặ   i t  hó 

 hăn; 

đ  Th   hi n  á   i n pháp x y   ng thế trận quố  phòng toàn   n gắn với 

thế trận  n ninh nh n   n;  hỉ đạo th   hi n  ế hoạ h x y   ng  hu v   phòng 

thủ vững  hắ  tr n đị   àn tỉnh; tổ  h   giáo     quố  phòng   n ninh và  ông 

tá  qu n s  đị  phương; x y   ng và hoạt đ ng tá   hiến  ủ     đ i đị  phương  

  n qu n t  v ; x y   ng l   lượng     ị đ ng vi n và huy đ ng l   lượng  ảo 

đảm y u  ầu nhi m v  theo quy định  ủ  pháp luật; x y   ng phong trào toàn 

  n  ảo v   n ninh Tổ quố  ở đị  phương; 
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e  Th   hi n  á  nhi m v  về tổ  h   và  ảo đảm vi   thi hành Hiến pháp 

và pháp luật  x y   ng  hính quyền và đị  giới hành  hính  giáo      đào tạo  

 ho  họ    ông ngh   văn hó   thông tin  thể      thể th o  y tế  l o đ ng   hính 

sách xã h i    n t    tôn giáo  quố  phòng   n ninh  trật t    n toàn xã h i  hành 

 hính tư pháp   ổ trợ tư pháp và  á  nhi m v   quyền hạn  há  theo quy định 

 ủ  pháp luật; 

g  Th   hi n nhi m v   quyền hạn  o  ơ qu n nhà nướ  ở trung ương ph n 

 ấp  ủy quyền; 

h) Ph n  ấp  ủy quyền  ho Ủy   n nh n   n  ấp  ưới   ơ qu n  tổ  h   

 há  th   hi n  á  nhi m v   quyền hạn  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh. 

3. Ủy   n nh n   n tỉnh thảo luận tập thể và quyết định theo đ  số: 

   Cá  vấn đề đượ  quy định tại  hoản 2 Điều này; 

   Chương trình  ông tá  năm  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh; 

   Tình hình  inh tế - xã h i hằng tháng   ả năm và những nhi m v   giải 

pháp  hỉ đạo  điều hành th   hi n Kế hoạ h phát triển  inh tế - xã h i; 

   Kế hoạ h huy đ ng nh n l    tài  hính để giải quyết  á  vấn đề  ấp  á h 

 ủ  đị  phương trình H i đồng nh n   n tỉnh; 

đ  Kiểm điểm  ông tá   hỉ đạo  điều hành  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh  Chủ 

tị h Ủy   n nh n   n tỉnh và th   hi n Quy  hế làm vi    ủ  Ủy   n nh n   n 

tỉnh; 

e  Những vấn đề mà pháp luật quy định thu   th m quyền quyết định  ủ  

Ủy   n nh n   n tỉnh và vấn đề đ t xuất  qu n trọng   ần thiết  há  mà Chủ tị h 

Ủy   n nh n   n tỉnh thấy  ần thiết phải thông qu  tập thể Ủy   n nh n   n 

tỉnh. 

4. Cá h th   giải quyết  ông vi    ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh: 

   Thảo luận và quyết định từng vấn đề tại phi n họp Ủy   n nh n   n tỉnh 

thường  ỳ hoặ   ất thường; 

   Lấy ý  iến  á  thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh  ằng Phiếu lấy ý  iến 

đối với vấn đề mà Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh quyết định  hông đư  r  thảo 

luận tại phi n họp Ủy   n nh n   n tỉnh  hoặ   ần quyết định gấp mà  hư   ó 

điều  i n tổ  h   họp Ủy   n nh n   n tỉnh. Thời hạn trả lời Phiếu lấy ý  iến 

trong vòng 05 ngày làm vi    trường hợp gấp thì thời hạn đượ  ấn định trong hồ 

sơ trình. 

Chủ tị h Ủy   n nh n   n thông  áo  ết quả  iểu quyết  ằng hình th   gửi 

Phiếu lấy ý  iến tại phi n họp Ủy   n nh n   n gần nhất. 

   Khi  iểu quyết tại phi n họp Ủy   n nh n   n tỉnh hoặ  qu  vi   gửi 

Phiếu lấy ý  iến thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh  nếu số phiếu đồng ý và  hông 
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đồng ý  ằng nh u thì quyết định theo ý  iến mà Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh 

đã  iểu quyết. Cá  thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh đượ   ảo lưu ý  iến nhưng 

 hông đượ  nói và làm trái với quyết định  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh. 

Đ  u 4. Trá      ệm  p ạm v    á   t ứ  g ả  quy t  ô g v ệ  v  qu   

 ệ  ô g tá   ủ    ủ tị   Ủy       â   â  tỉ   

1. Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh là người là người đ ng đầu Ủy   n nh n 

  n tỉnh  lãnh đạo và điều hành  ông tá   ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh  thành vi n 

Ủy   n nh n   n tỉnh;  ùng với tập thể Ủy   n nh n   n tỉnh  hịu trá h nhi m 

về hoạt đ ng  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh trướ  H i đồng nh n   n tỉnh  trướ   ơ 

qu n nhà nướ   ấp tr n  trướ  Nh n   n đị  phương và trướ  pháp luật; đồng 

thời  hịu trá h nhi m  á nh n về vi   th   hi n  á  nhi m v   quyền hạn theo 

quy định tại Điều 22 Luật tổ  h    hính quyền đị  phương năm 2015 (Ph  l   

02 kèm theo). 

2. Cá h th   giải quyết  ông vi    ủ  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh: 

   Tr   tiếp  hỉ đạo  giải quyết  ông vi   hoặ  ph n  ông Phó Chủ tị h Ủy 

ban nh n   n tỉnh xử lý  ông vi   tr n  ơ sở hồ sơ  tài li u trình  ủ  sở    n 

ngành  huy n  thành phố  tổ  h     á nh n và đượ  tổng hợp trong Phiếu trình 

giải quyết  ông vi    ủ  Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh. 

Trường hợp  ần thiết  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  hỉ đạo  xử lý  ông 

vi    hông qu  tổng hợp trình  ủ  Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh. Văn phòng 

Ủy   n nh n   n tỉnh  ó trá h nhi m hoàn  hỉnh hồ sơ và lưu trữ theo quy định; 

   Tr   tiếp hoặ  ph n  ông Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  hủ trì 

họp  làm vi   với lãnh đạo sở    n ngành  Ủy   n nh n   n  ấp huy n để th m 

 hảo ý  iến trướ   hi quyết định; 

   Tr   tiếp  hỉ đạo giải quyết hoặ  gi o Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n 

tỉnh  hủ trì  phối hợp giải quyết những vấn đề li n qu n đến nhiều ngành  lĩnh 

v   ở đị  phương. Trường hợp  ần thiết  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  ó thể 

thành lập  á  tổ  h   tư vấn để th m mưu  giúp Chủ tị h giải quyết  ông vi  ; 

   Ủy quyền Chánh Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh hoặ  m t thành vi n 

Ủy   n nh n   n tỉnh  hủ trì họp  làm vi   để thống nhất vấn đề  òn  ó ý  iến 

 há  nh u trướ   hi quyết định; 

đ  Ủy quyền thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh  áo  áo  ông tá   ủ  Ủy   n 

nh n   n tỉnh trướ  H i đồng nh n   n tỉnh   á   ơ qu n  ủ  H i đồng nh n   n 

tỉnh; 

e  Áp   ng  á   á h th    há  để giải quyết  ông vi   theo quyết định  ủ  

Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh. 

3. B n hành văn  ản và hướng  ẫn   iểm tr  vi   thi hành  á  văn  ản đó. 
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4. Trong hoạt đ ng  ủ  mình  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh thường xuy n 

giữ mối li n h  với Chính phủ  Thủ tướng Chính phủ   á   ơ qu n  ó li n qu n 

 ủ  Trung ương; với Bí thư Tỉnh ủy  Chủ tị h H i đồng nh n   n tỉnh  Chủ tị h 

Ủy   n Mặt trận Tổ quố  Vi t N m tỉnh  Vi n trưởng Vi n Kiểm sát nh n   n 

tỉnh  Chánh án Tò  án nh n   n tỉnh và người đ ng đầu  á  đoàn thể nh n   n 

 ấp tỉnh. 

Đ  u 5. Trá      ệm  p ạm v  v   á   t ứ  g ả  quy t  ô g v ệ   ủ  

P ó   ủ tị   Ủy       â   â  tỉ   

1. Mỗi Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh đượ  Chủ tị h Ủy   n nh n   n 

tỉnh ph n  ông ph  trá h m t số lĩnh v    ông tá    hỉ đạo và theo  õi hoạt đ ng 

 ủ  m t số sở  ngành  huy n  thành phố. 

Cá  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh sử   ng quyền hạn  ủ  Chủ tị h 

Ủy   n nh n   n tỉnh  nh n   nh Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  hi giải quyết 

 ông vi   thu   lĩnh v   ph n  ông   hịu trá h nhi m trướ  Chủ tị h Ủy   n 

nh n   n tỉnh về vi   th   hi n nhi m v  đượ  gi o;  ùng  á  thành vi n  há  

 ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh  hịu trá h nhi m tập thể về hoạt đ ng  ủ  Ủy   n 

nh n   n tỉnh. 

2. Trong phạm vi  lĩnh v   đượ  ph n  ông  Phó Chủ tị h Ủy  an nhân dân 

tỉnh  ó nhi m v  và quyền hạn: 

   Chỉ đạo  đôn đố  x y   ng  tổ  h   th   hi n và  iểm tr  vi   th   hi n 

 á   hiến lượ   quy hoạ h   ế hoạ h   á   ơ  hế   hính sá h  đề án phát triển 

ngành  lĩnh v   theo đúng đường lối   hính sá h  ủ  Đảng và Nhà nướ   phù 

hợp với  á  văn  ản  hỉ đạo  ủ   ấp tr n và tình hình th   tế ở đị  phương. 

Trong quá trình  hỉ đạo   iểm tr  nếu phát hi n vi    ơ qu n  huy n môn 

và Ủy   n nh n   n  ấp huy n   n hành văn  ản  làm những vi   trái pháp luật 

thì tạm đình  hỉ  đồng thời  áo  áo và đề xuất Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh 

 i n pháp xử lý theo quy định  ủ  pháp luật; 

   Nh n   nh Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  hỉ đạo  xử lý những vấn đề 

phát sinh hằng ngày trong phạm vi  ông vi    lĩnh v   mình ph  trá h; nghi n 

  u và đề xuất những vấn đề  ần sử  đổi   ổ sung thu   lĩnh v   đượ  ph n 

 ông   áo  áo Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh và Ủy   n nh n   n tỉnh xem xét  

quyết định; 

   Chấp hành và th   hi n những  ông vi    há   o Chủ tị h Ủy   n nh n 

  n tỉnh gi o. 

3. Ký quyết định   hỉ thị  ủ  Chủ tị h Ủy   n nh n   n  hi đượ  ủy nhi m. 

4. Trong  hỉ đạo điều hành  nếu  ó vấn đề li n qu n hoặ  thu   lĩnh v   

Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh tr   tiếp ph  trá h  những vấn đề phát sinh ngoài 

 ế hoạ h  những vấn đề  hư  đượ  quy định   á  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n 
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tỉnh  hủ đ ng đề xuất   áo  áo Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh quyết định theo 

th m quyền hoặ  đư  r  phi n họp Ủy   n nh n   n tỉnh để xem xét  quyết định. 

5. Cá h th   giải quyết  ông vi    ủ  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh: 

   Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  hỉ đạo  giải quyết  ông vi   trong 

phạm vi th m quyền đượ  ph n  ông tr n  ơ sở hồ sơ  tài li u trình  ủ  sở    n 

ngành  huy n  thành phố  tổ  h     á nh n và đượ  tổng hợp trong Phiếu trình 

giải quyết  ông vi    ủ  Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh. 

Trường hợp  ần thiết  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh tr   tiếp xử lý 

 ông vi    hông qu  tổng hợp trình  ủ  Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh. Văn 

phòng Ủy   n nh n   n tỉnh  ó trá h nhi m hoàn  hỉnh hồ sơ và lưu trữ theo 

quy định; 

   Đối với những vấn qu n trọng  nhạy  ảm  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n 

tỉnh phải  ịp thời  áo  áo  xin ý  iến Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh; những vấn 

đề li n qu n đến lĩnh v   Phó Chủ tị h  há  ph  trá h thì tr   tiếp phối hợp với 

Phó Chủ tị h đó để giải quyết; trong trường hợp  ần  ó ý  iến Chủ tị h Ủy   n 

nh n   n tỉnh hoặ  giữ   á  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  òn  ó ý  iến 

 há  nh u thì  áo  áo Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh quyết định; 

   Chủ trì họp  làm vi   với lãnh đạo sở    n ngành và đơn vị  ó li n qu n 

để th m  hảo ý  iến trướ   hi quyết định; 

   Thường xuy n theo  õi  xử lý vấn đề đượ  Chủ tị h Ủy   n nh n   n 

tỉnh ph n  ông; 

đ  Áp   ng  á   á h th    há  để giải quyết  ông vi   theo quyết định  ủ  

Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh. 

Đ  u 6. P ó   ủ tị   t ƣờ g trự  Ủy       â   â  tỉ   

1. Phó Chủ tị h thường tr   Ủy   n nh n   n tỉnh  o Chủ tị h Ủy   n nh n 

  n tỉnh  hỉ định trong  á  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh. 

2. Phó Chủ tị h thường tr   Ủy   n nh n   n tỉnh tr   tiếp ph  trá h m t 

số lĩnh v    ông tá     thể theo ph n  ông  ủ  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh. 

3. Phó Chủ tị h thường tr   Ủy   n nh n   n tỉnh đượ  Chủ tị h Ủy   n 

nh n   n tỉnh ủy quyền giải quyết m t số  ông vi    ủ  Chủ tị h Ủy   n nh n 

  n tỉnh và nh n   nh Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh lãnh đạo  điều hành  ông 

tá   ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh  hi Chủ tị h đi vắng. 

Đ  u 7. Quy  ị   v  v ệ  ủy quy    t  y t      ệm vụ 

1. Khi Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh đi vắng thì ủy quyền Phó Chủ tị h 

thường tr   Ủy   n nh n   n tỉnh  hỉ đạo  điều hành Ủy   n nh n   n tỉnh. 
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Chánh Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh  ó trá h nhi m thông  áo  ịp thời 

 á  n i  ung Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh ủy quyền và  áo  áo  ết quả giải 

quyết  ông vi    ho Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh. 

2. Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh đi vắng vẫn phải  ho ý  iến xử lý 

 ông vi   qu  em il   hịu trá h nhi m về ý  iến  ủ  mình và tr o đổi với m t 

Phó Chủ tị h  há   ý th y; trường hợp  hông thể xử lý  ông vi   qu  em il thì 

Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh tr   tiếp giải quyết  ông vi   hoặ  ph n  ông 

Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  há  tạm thời  i m nhi m  giải quyết  ông 

vi   th y. 

3. Khi Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh và Phó Chủ tị h thường tr   Ủy   n 

nh n   n tỉnh đi vắng thì Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh ph n  ông m t Phó 

Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  há  điều hành  ông tá   ủ  Ủy   n nh n   n 

tỉnh. 

Trong thời gi n này  nếu  ó những vấn đề qu n trọng đ t xuất  ần phải giải 

quyết ng y thì Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh đượ  ph n  ông giải quyết. 

  u đó  Chánh Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh  ịp thời  áo  áo lại  ết quả giải 

quyết  ho Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  iết. 

4. Căn    tình hình th   tế  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh xem xét điều 

 hỉnh vi   ph n  ông  ông vi   giữ   á  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh và 

 á  Ủy vi n Ủy   n nh n   n tỉnh để đảm  ảo th   hi n nhi m v   quyền hạn 

 hung  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh. 

Đ  u 8. Quy    ạ   trá      ệm v  p ạm v  g ả  quy t  ô g v ệ   ủ  

 á  Ủy v    Ủy       â   â  tỉ   

Ủy vi n Ủy   n nh n   n tỉnh: 

1. Đượ  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh ph n  ông ph  trá h lĩnh v      thể 

và  hịu trá h nhi m trướ  Ủy   n nh n   n tỉnh  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh 

về vi   th   hi n nhi m v  đượ  gi o;  ùng  á  thành vi n  há   ủ  Ủy   n 

nh n   n tỉnh  hịu trá h nhi m tập thể về hoạt đ ng  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh; 

 áo  áo  ông tá  trướ  H i đồng nh n   n  hi đượ  y u  ầu. 

Ủy vi n Ủy   n nh n   n tỉnh là người đ ng đầu  ơ qu n  huy n môn 

thu   Ủy   n nh n   n tỉnh  hịu trá h nhi m và  áo  áo  ông tá  trướ   ơ qu n 

quản lý nhà nướ   ấp tr n về ngành  lĩnh v  . 

2. Đượ  Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh  ung  ấp đầy đủ   ịp thời thông 

tin về hoạt đ ng  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh và 

Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh. 

3. Có trá h nhi m xem xét giải quyết theo th m quyền hoặ  trình Ủy   n 

nh n   n tỉnh  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh giải quyết  ông vi   thu   lĩnh 

v   mình ph  trá h; th m gi  giải quyết  quyết định  ông vi    ủ  tập thể Ủy 
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  n nh n   n tỉnh; th   hi n  á  nhi m v  đượ  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh 

ủy quyền và  áo  áo  ết quả  ông vi   với Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh. 

4. Th m    đầy đủ  á  phi n họp Ủy   n nh n   n tỉnh; thảo luận và  iểu 

quyết những vấn đề thu   nhi m v   quyền hạn  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh; hoặ  

ghi ý  iến vào Phiếu lấy ý  iến  o Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh trình. 

Đ  u 9. Trá      ệm  p ạm v  g ả  quy t  ô g v ệ   ủ  T ủ trƣở g  á  

 ơ qu     uy   mô  

1. Thủ trưởng  ơ qu n  huy n môn  hịu trá h nhi m  á nh n trướ  Ủy   n 

nh n   n tỉnh  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  trướ  H i đồng nh n   n tỉnh và 

trướ  pháp luật về vi   th   hi n  h   năng  nhi m v   th m quyền quản lý nhà 

nướ  theo ngành  lĩnh v   đượ  gi o và về th   hi n  á  nhi m v   quyền hạn 

theo ph n  ấp  ủy quyền;  hịu s  hướng  ẫn   iểm tr  về  huy n môn  ủ  B  

trưởng  Thủ trưởng  ơ qu n Trung ương quản lý  huy n ngành. 

2. Thủ trưởng  á   ơ qu n  huy n môn giải quyết  á   ông vi   s u: 

   Công vi   thu   th m quyền   h   năng đượ  pháp luật quy định và 

 ông vi   đượ  ph n  ấp  ủy quyền; 

   Giải quyết  iến nghị  ủ  tổ  h     á nh n theo  h   năng  th m quyền; 

trình Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh những vi   vượt th m quyền hoặ  những 

vi   đã phối hợp với  á   ơ qu n li n qu n giải quyết nhưng  hư  thống nhất; 

   Đề xuất ý  iến về những  ông vi    hung  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh và 

th   hi n m t số  ông vi      thể theo ph n  ông  ủ  Chủ tị h Ủy   n nh n   n 

tỉnh và ph n  ấp  ủ  B  trưởng  Thủ trưởng  ơ qu n Trung ương quản lý 

 huy n ngành; th m gi  ý  iến với  á   ơ qu n  huy n môn  há   ùng  ấp và 

Ủy   n nh n   n  ấp huy n để xử lý  á  vấn đề theo  h   năng  th m quyền; 

3. Thủ trưởng  á   ơ qu n  huy n môn  ó trá h nhi m  hấp hành nghi m 

 á  quyết định   hỉ đạo  ủ   ấp tr n. Trường hợp  hậm hoặ   hông th   hi n 

đượ  phải  ịp thời  áo  áo rõ lý  o;  hi  ó  ăn    là quyết định đó trái pháp 

luật  thì phải  áo  áo ng y với người r  quyết định. 

Đ  u 10. Qu    ệ p ố   ợp  ô g tá   ủ  Ủy       â   â  tỉ   

1. Ủy   n nh n   n tỉnh giữ mối li n h  thường xuy n với Chính phủ  Thủ 

tướng Chính phủ   á   ơ qu n  ó li n qu n  ủ  Trung ương   á   ơ qu n  ủ  

Đảng  H i đồng nh n   n  Vi n Kiểm sát nh n   n  Toà án nh n   n  Ủy   n 

Mặt trận Tổ quố  Vi t N m và  á  đoàn thể nh n   n  ấp tỉnh. 

2. Ủy   n nh n   n tỉnh phối hợp  hặt  hẽ với Thường tr   H i đồng nh n 

  n tỉnh trong vi    hu n  ị  hương trình  n i  ung làm vi    ủ   ỳ họp H i 

đồng nh n   n tỉnh; giải quyết  á  vấn đề nảy sinh trong quá trình th   hi n 

nghị quyết  ủ  H i đồng nh n   n tỉnh về  inh tế - xã h i  ủ  đị  phương; giải 

quyết theo th m quyền  á   iến nghị  ủ  H i đồng nh n   n tỉnh   á  B n  ủ  

H i đồng nh n   n tỉnh; trả lời  hất vấn  ủ  đại  iểu H i đồng nh n   n tỉnh. 
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3. Ủy   n nh n   n tỉnh phối hợp  hặt  hẽ với Ủy   n Mặt trận Tổ quố  

Vi t N m và  á  đoàn thể nh n   n  ấp tỉnh  hăm lo   ảo v  lợi í h  hính đáng 

 ủ  Nh n   n  vận đ ng Nh n   n th m gi  x y   ng   ủng  ố  hính quyền 

vững mạnh  t  giá  th   hi n  á   hủ trương   hính sá h  pháp luật  ủ  Nhà 

nướ . 

Ủy   n nh n   n tỉnh và  á  thành vi n Ủy   n nh n   n   n tỉnh  ó trá h 

nhi m giải quyết và trả lời  á   iến nghị  ủ  Ủy   n Mặt trận Tổ quố  Vi t N m 

và  á  đoàn thể nh n   n  ấp tỉnh. 

4. Ủy   n nh n   n tỉnh phối hợp với Vi n Kiểm sát nh n   n  Toà án nh n 

  n tỉnh trong vi   đấu tr nh phòng   hống t i phạm  hành vi vi phạm Hiến pháp 

và pháp luật  giữ vững  ỷ luật   ỷ  ương hành  hính  tuy n truyền giáo     pháp 

luật; th   hi n  á  m   ti u  inh tế - xã h i và  á   hủ trương   hính sá h  ủ  

Đảng  Nhà nướ . 

  ƣơ g III 

  ƢƠNG TRÌN   ÔNG TÁ   Ủ  Ủ    N N  N   N TỈN  

 

Đ  u 11.  á    ạ    ƣơ g trì    ô g tá   ủ  Ủy       â   â  tỉ   

1. Chương trình  ông tá  là   nh m    á  đề án   áo  áo     án     thảo 

văn  ản quy phạm pháp luật (gọi  hung là đề án  thu   th m quyền quyết định 

 ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh hoặ  trình Ủy   n 

nh n   n tỉnh  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  ho ý  iến trướ   hi trình  ấp  ó 

th m quyền quyết định;  á  hoạt đ ng và  á   ông vi       iến trình hoặ   ần 

triển  h i th   hi n trong năm  quý  tháng  tuần  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh  Chủ 

tị h và  á  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh. 

2. Ủy   n nh n   n tỉnh x y   ng và tổ  h   th   hi n Chương trình  ông 

tá  gồm: 

   Chương trình  ông tá  năm  gồm:   nh m    á  đề án và những vấn đề 

trình Ủy   n nh n   n tỉnh  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh trong năm; 

   Chương trình  ông tá  tháng (và quý    o gồm: N i  ung phi n họp 

thường  ỳ  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh và   nh m    á  đề án và  á  vấn đề trình 

Ủy   n nh n tỉnh  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh trong tháng (và quý ; 

   Chương trình  ông tá  tuần  ủ  Chủ tị h   á  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n 

  n tỉnh   o gồm  á  hoạt đ ng  ủ  Chủ tị h và  á  Phó Chủ tị h theo từng 

ngày trong tuần. 

3. Ủy   n nh n   n tỉnh  hỉ thảo luận và giải quyết những n i  ung  ông 

vi    ó trong  hương trình  ông tá  (trừ trường hợp đ t xuất   ấp  á h  o Chủ 

tị h Ủy   n nh n   n tỉnh quyết định . 

Đ  u 12. Trì   tự xây  ự g   ƣơ g trì    ô g tá  Ủy       â   â  

tỉ   
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1. Chương trình  ông tá  năm: 

   Chậm nhất vào ngày 20 tháng 11 hằng năm  Thủ trưởng  á   ơ qu n 

 huy n môn  Chủ tị h Ủy   n nh n   n  ấp huy n và  á   ơ qu n li n qu n gửi 

  nh m   đề án  ần trình Ủy   n nh n   n tỉnh  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh 

để đư  vào Chương trình  ông tá  năm s u  trong đó xá  định Chương trình 

 ông tá  quý I  ủ  năm. 

D nh m   phải thể hi n rõ: Cơ sở pháp lý và s   ần thiết  t n đề án   ơ 

qu n  hủ trì soạn thảo   ấp quyết định (Ủy   n nh n   n tỉnh  Chủ tị h Ủy   n 

nh n   n tỉnh hoặ   ấp   o hơn    ơ qu n phối hợp soạn thảo  thời hạn trình     

 iến nguồn l   th   hi n  hi đượ  thông qu ; 

   Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh tổng hợp  rà soát  th m định và x y 

  ng    thảo Chương trình  ông tá  năm  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh  trong đó  ó 

Chương trình  ông tá   ủ  quý I  trình Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  ho ý  iến 

trướ   hi trình Ủy   n nh n   n tỉnh thông qu ; 

   Trong thời hạn 10 ngày  từ ngày Chương trình  ông tá  năm đượ  Ủy 

  n nh n   n tỉnh thông qu   Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh trình Chủ tị h 

Ủy   n nh n   n tỉnh  ý   n hành và gửi  ho tổ  h     á nh n  ó li n qu n  iết  

th   hi n. 

2. Chương trình  ông tá  quý: 

   Chậm nhất vào ngày 20 tháng  uối mỗi quý  Thủ trưởng  ơ qu n  huy n 

môn  Chủ tị h Ủy   n nh n   n  ấp huy n và Thủ trưởng  ơ qu n  đơn vị  ó 

li n qu n gửi  áo  áo đánh giá   iểm điểm tình hình th   hi n  hương trình 

 ông tá   ủ  quý đó; rà soát vấn đề  ần phải  ổ sung trình Ủy   n nh n   n tỉnh  

Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh để xem xét  ghi vào Chương trình  ông tá   ủ  

quý sau; 

   Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh tổng hợp     thảo Chương trình  ông 

tá  quý  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh  trình Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh xem xét  

quyết định. Chậm nhất vào ngày  uối  ùng  ủ  tháng  uối quý  phải gửi Chương 

trình  ông tá  quý s u  ho  á   ơ qu n  đơn vị  ó li n qu n  iết  th   hi n. 

3. Chương trình  ông tá  tháng: 

   Hằng tháng   á   ơ qu n  đơn vị  ăn    vào tiến đ  triển  h i th   hi n 

Chương trình  ông tá    ng như tiến đ   hu n  ị  á  đề án     thảo đã ghi trong 

Chương trình  ông tá  quý  những vấn đề  òn tồn đọng  vấn đề mới phát sinh và 

n i  ung  iến nghị  đề xuất để x y   ng Chương trình  ông tá   ủ  tháng s u và 

gửi về Văn phòng  hậm nhất vào ngày 20 hàng tháng; 

   Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh tổng hợp và    thảo Chương trình 

 ông tá  tháng  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh  trình Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh 

quyết định. Chậm nhất vào ngày  uối  ùng  ủ  tháng  Văn phòng Ủy   n nh n 
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dân tỉnh phải gửi Chương trình  ông tá  tháng để  á   ơ qu n  đơn vị  ó li n 

qu n  iết  th   hi n. 

4. Chương trình  ông tá  tuần: 

Căn    vào  hương trình  ông tá  và  hỉ đạo  ủ  Chủ tị h Ủy   n nh n   n 

tỉnh   á  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh 

   thảo Chương trình  ông tá  tuần tới  ủ  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh và 

 á  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  trình vào sáng th  sáu hàng tuần và 

 hậm nhất vào  hiều th  sáu hàng tuần phải   n hành  ho  á   ơ qu n  ó li n 

qu n  iết  th   hi n. 

Cá   ơ qu n  đơn vị  hi  ó đề nghị làm vi   với Chủ tị h Ủy   n nh n   n 

tỉnh hoặ  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh phải đăng  ý  ằng văn  ản gửi về 

Văn phòng  hậm nhất vào ngày th  tư tuần trướ  (và  hông đăng  ý làm vi   

vào sáng ngày th  2 hằng tuần  trừ trường hợp thật s  đ t xuất   ấp  á h . 

5. Trong quá trình x y   ng Chương trình  ông tá   Văn phòng Ủy   n 

nh n   n tỉnh phải thường xuy n phối hợp với Văn phòng Tỉnh ủy  Văn phòng 

H i đồng nh n   n tỉnh và Văn phòng Đoàn đại  iểu Quố  h i để điều hoà  phối 

hợp. 

6. Trong quá trình th   hi n Chương trình  ông tá   Chủ tị h Ủy   n nh n 

  n tỉnh  ó thể xem xét  điều  hỉnh theo y u  ầu  hỉ đạo điều hành. 

Đ  u 13. T e   õ    á   g á   t quả t ự    ệ    ƣơ g trì    ô g tá  

 ủ  Ủy       â   â  tỉ h 

Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh quản lý Chương trình  ông tá   ủ  Ủy 

  n nh n   n tỉnh   ó trá h nhi m theo  õi   iểm tr  và đôn đố   á   ơ qu n  

đơn vị  ó li n qu n trong vi   th   hi n Chương trình  ông tá  và  á   hỉ đạo 

 ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh; định  ỳ tháng  quý  

sáu tháng và  ả năm  áo  áo  ết quả th   hi n  hương trình  ông tá  với Ủy   n 

nh n   n tỉnh. 

  ƣơ g IV 

  Ế ĐỘ SIN   OẠT ĐỊN  KỲ 

VÀ P IÊN  ỌP Ủ    N N  N   N TỈN  
 

Đ  u 14.      ộ s      ạt  ị    ỳ  ủ  Lã    ạ  Ủy       â   â  tỉ   

1. Hằng ngày   ành  hoảng 45 phút đầu giờ làm vi    uổi sáng (7 giờ đến 

7 giờ 45 phút   Chủ tị h   á  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh h i ý giải quyết 

 á   ông vi   đ t xuất   ấp  á h và  ho ý  iến đối với  áo  áo  ủ  Chánh Văn 

phòng Ủy   n nh n   n tỉnh. 

Chánh Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh  áo  áo: Cập nhật  ổ sung về lị h 

 ông tá ;  á  vấn đề Chủ tị h  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh y u  ầu  áo 

 áo r  tập thể lãnh đạo Ủy   n nh n   n tỉnh;  á  vấn đề nhạy  ảm phát sinh  ần 
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xin ý  iến xử lý ng y ( n ninh trật t   t i nạn gi o thông  thi n t i… ; văn  ản 

đến  ủ   ấp tr n và đề nghị  ủ   á  ngành  ần xin ý  iến định hướng xử lý. 

Lãnh đạo Văn phòng th m   ; n i  ung  hỉ đạo   ết luận ghi sổ  ông tá . 

2.  áng th  2 hằng tuần  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh   á  Phó Chủ tị h 

Ủy   n nh n   n tỉnh  lãnh đạo Văn phòng họp gi o   n để  iểm điểm  ông tá  

tuần qu   giải quyết  ông vi    ần  ó ý  iến tập thể hoặ  những vấn đề  hư  xử 

lý đượ  qu  hồ sơ và Phiếu trình  ủ  Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh. Trường 

hợp  ần thiết  theo  hỉ đạo  ủ  Lãnh đạo Ủy   n nh n   n tỉnh  Văn phòng Ủy 

  n nh n   n tỉnh mời  hủ đề án hoặ  đại  iểu  há     họp để  áo  áo giải 

trình. 

Chánh Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh tổng hợp  áo  áo  đề đạt  á  vấn 

đề  ần xin ý  iến; n i  ung  u   họp gi o   n ghi vào sổ  i n  ản. 

Đ  u 15. P      ọp  ủ  Ủy       â   â  tỉ   

1. Ủy   n nh n   n tỉnh họp thường  ỳ mỗi tháng m t lần  vào  á  ngày 

 ủ  tuần  uối tháng hoặ   hậm nhất là ngày 05  ủ  tháng s u  thời gi n    thể 

 o Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh quyết định. 

2. Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh tri u tập và  hủ tọ   á  phi n họp thường 

 ỳ hoặ  ph n  ông m t Phó Chủ tị h  hủ tọ  phi n họp  hi  ần thiết hoặ   hi 

Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh vắng mặt. 

Trong trường hợp xét  ần thiết hoặ  theo y u  ầu  ủ  Thủ tướng Chính 

phủ  y u  ầu  ủ  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh hoặ   ủ  ít nhất 1/3 số thành 

vi n Ủy   n nh n   n tỉnh  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh tri u tập họp  ất 

thường. Trình t  tổ  h   phi n họp  ất thường đượ  th   hi n như phi n họp 

thường  ỳ. Trường hợp đặ   i t   o Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh quyết định. 

Phi n họp Ủy   n nh n   n tỉnh  hỉ đượ  tiến hành  hi  ó ít nhất 2/3 (h i 

phần     tổng số thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh th m   . 

3. Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  hủ trì thảo luận hoặ  ph n  ông Phó Chủ 

tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  hủ trì thảo luận từng đề án  n i  ung trình tại  ỳ họp. 

Đ  u 16.   uẩ   ị p      ọp Ủy       â   â  tỉ   

1. Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh quyết định ngày họp  thành phần và 

 hương trình  n i  ung phi n họp. 

2. Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh  ó nhi m v : 

   Tổng hợp  áo  áo tại phi n họp những  ông vi   trọng t m mà Chủ tị h 

Ủy   n nh n   n tỉnh   á  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh đã giải quyết trong 

tháng; 

   Kiểm tr  tổng hợp  á   áo  áo  đề án     thảo văn  ản quy phạm pháp 

luật trình r  phi n họp; 
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   Chu n  ị  hương trình phi n họp      iến thành phần họp trình Chủ tị h 

Ủy   n nh n   n tỉnh quyết định;  hu n  ị  á  điều  i n ph   v  phi n họp. 

Trướ  ngày họp 07 ngày  Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh trình Chủ tị h 

Ủy   n nh n   n tỉnh quyết định n i  ung   hương trình  thời gi n  thành phần 

th m    họp và thông  áo  ho  á  thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh  iết; 

   Đôn đố  Thủ trưởng  ơ qu n  ó n i  ung trình trong phi n họp gửi tài 

li u và  á  văn  ản li n qu n trướ  ngày họp 05 ngày.  ố lượng tài li u giấy và 

phương th   gửi file đi n tử  o Chánh Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh quy 

định; 

đ  Gửi giấy mời đến  á  thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh và đại  iểu đượ  

mời họp ít nhất là 03 ngày làm vi   trướ  ngày họp (trừ trường hợp họp đ t 

xuất ; 

e  Tài li u họp ( hông  ó n i  ung  í mật nhà nướ   đượ  gửi qu  em il 

 ông v  03 ngày làm vi   trướ  ngày họp (trừ trường hợp họp đ t xuất   thành 

vi n Ủy   n nh n   n tỉnh và đại  iểu    họp  hủ đ ng nghi n   u  ph   v  

 u   họp. 

g  Trường hợp th y đổi ngày họp  Văn phòng thông  áo  ho thành vi n Ủy 

  n nh n   n tỉnh và  á  đại  iểu đượ  mời họp ít nhất 01 ngày trướ  ngày họp. 

Đ  u 17. T     p ầ   ự p      ọp Ủy       â   â  tỉ   

1. Thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh  ó trá h nhi m th m    đầy đủ  á  

phi n họp  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh   hỉ đượ  phép vắng mặt  hi đượ  Chủ tị h 

Ủy   n nh n   n tỉnh đồng ý. 

Ủy vi n Ủy   n nh n   n tỉnh nếu vắng mặt  ó thể ủy quyền  ấp phó    

họp th y (nếu đượ  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh đồng ý  và phải  hịu trá h 

nhi m về ý  iến  ủ  người đượ  ủy quyền tại phi n họp. Người    họp th y 

đượ  phát  iểu ý  iến nhưng  hông  ó quyền  iểu quyết. 

2. Khá h mời th m    phi n họp Ủy   n nh n   n tỉnh: 

   Đại  i n Thường tr   H i đồng nh n   n tỉnh  Lãnh đạo đoàn đại  iểu 

Quố  h i tỉnh đượ  mời th m    phi n họp Ủy   n nh n   n tỉnh; 

   Chủ tị h Ủy   n Mặt trận Tổ quố  Vi t N m tỉnh  người đ ng đầu tổ 

 h    hính trị - xã h i tỉnh  đại  i n  á  B n  ủ  H i đồng nh n   n tỉnh  Chánh 

án Tòa án nh n   n  Vi n trưởng Vi n  iểm sát nh n   n tỉnh; Chủ tị h H i 

đồng nh n   n  ấp huy n  Chủ tị h Ủy   n nh n   n  ấp huy n và  á  đại  iểu 

 há  đượ  mời th m    phi n họp Ủy   n nh n   n tỉnh  hi  àn về  á  vấn đề 

có liên quan. 

Khá h mời    họp đượ  phát  iểu ý  iến nhưng  hông  ó quyền  iểu 

quyết. 

Đ  u 18. Trì   tự p      ọp  ủ  Ủy       â   â  tỉ   
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1. Chánh Văn phòng  áo  áo n i  ung và  hương trình phi n họp;  á  

thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh  ó mặt  vắng mặt  người    họp th y và  há h 

mời th m   . 

2. Chủ tọ  điều hành phi n họp. 

3. Ủy   n nh n   n tỉnh thảo luận từng vấn đề theo trình t : 

   Thủ trưởng  ơ qu n  hủ trì  áo  áo  đề án     thảo văn  ản trình  ày tóm 

tắt ( hông đọ  toàn văn  n i  ung  n u rõ vấn đề  ần xin ý  iến. Nếu vấn đề  ần 

xin ý  iến đã đượ  thuyết minh rõ trong tờ trình thì  hông phải trình  ày th m; 

   Chánh Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh trình  ày  áo  áo tổng hợp ý 

 iến  ủ  thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh và ý  iến th m tr   ủ  Văn phòng Ủy 

  n nh n   n tỉnh (nếu  ó   n u rõ những vấn đề đã thống nhất  những vấn đề 

 hư  thống nhất và  iến nghị những vấn đề  ần thảo luận  thông qu ; 

   Cá  thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh phát  iểu ý  iến  nói rõ tán thành 

h y  hông tán thành những vấn đề Ủy   n nh n   n tỉnh  ần thảo luận. Khá h 

mời    họp phát  iểu đánh giá  nhận xét về đề án; 

   Thủ trưởng  ơ qu n  hủ trì đề án phát  iểu tiếp thu  giải trình những 

điểm  òn  ó ý  iến  há  nh u; 

đ  Chủ tọ   ết luận và lấy  iểu quyết. Thành vi n Ủy   n nh n   n  ó 

quyền  iểu quyết tán thành   hông tán thành hoặ   hông  iểu quyết; hình th   

 iểu quyết  ông  h i hoặ   ỏ phiếu  ín  o Ủy   n nh n   n tỉnh quyết định. 

Quyết định  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh phải đượ  quá nử  số thành vi n Ủy   n 

nh n   n tỉnh  iểu quyết tán thành. Nếu thấy vấn đề  hư  rõ   òn nhiều ý  iến  há  

nh u   hủ tọ  đề nghị Ủy   n nh n   n tỉnh  hư  thông qu  và y u  ầu  hu n  ị 

thêm. 

4. Đối với những vấn đề đơn giản   hông  ó ý  iến  há  nh u giữ   ơ qu n 

trình và ý  iến thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh  Chánh Văn phòng Ủy   n nh n 

dân tỉnh trình  ày  áo  áo tổng hợp để Ủy   n nh n   n tỉnh thông qu . 

5. Chủ tọ   ết luận phi n họp Ủy   n nh n   n tỉnh. 

Đ  u 19.       ả  p      ọp v  t ô g  á    t quả p      ọp Ủy     

  â   â  tỉ   

1. Chánh Văn phòng tổ  h   ghi  i n  ản phi n họp Ủy   n nh n   n tỉnh 

( ể  ả ghi  m . Bi n  ản ghi đầy đủ thành phần    họp  trình t    iễn  iến  n i 

 ung  á  ý  iến phát  iểu  ý  iến  ết luận  ủ   hủ tọ  phi n họp và  ết quả  iểu 

quyết. 

2.   u mỗi phi n họp  Chánh Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh  ó trá h 

nhi m thông  áo  ịp thời những quyết định   ết luận  ủ   hủ tọ  phi n họp gửi 

 á  thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh  đồng thời gửi  áo  áo Thủ tướng Chính 

phủ  Thường tr   Tỉnh uỷ  Thường tr   H i đồng nh n   n tỉnh  gửi B n 
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Thường tr   Ủy   n Mặt trận Tổ quố  Vi t N m tỉnh  người đ ng đầu  á  tổ 

 h    hính trị - xã h i ở tỉnh  Chủ tị h Ủy   n nh n   n  ấp huy n. Khi  ần 

thiết  thông  áo  ho  á  ngành   á   ấp   á  tổ  h    đoàn thể trong tỉnh về 

những vấn đề  ó li n qu n. 

Thừ  ủy quyền  ủ   hủ tọ  phi n họp  ý  á   ết luận  thông  áo gửi  á   ơ 

qu n  đơn vị  ó li n qu n  iết và tổ  h   th   hi n. Chịu trá h nhi m trướ   hủ 

tọ  phi n họp về n i  ung  ết luận  thông  áo đượ  ủy quyền  ý   n hành. 

3. Đối với  ết quả phi n họp Ủy   n nh n   n tỉnh li n qu n đến  ế hoạ h 

phát triển  inh tế - xã h i  quy hoạ h   ế hoạ h sử   ng đất   ồi thường  giải 

phóng mặt  ằng và  á  vấn đề li n qu n đến quyền và nghĩ  v   ủ   ông   n ở 

đị  phương thì ng y s u mỗi phi n họp  Ủy   n nh n   n  ó trá h nhi m thông 

tin  ho  á   ơ qu n  áo chí. 

4. Chậm nhất 07 ( ảy  ngày làm vi   s u phi n họp  Chánh Văn phòng Ủy 

  n nh n   n tỉnh phối hợp với Thủ trưởng  ơ qu n  huy n môn  hỉnh lý văn  ản 

trình Chủ tị h hoặ  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh đượ  ph n  ông  ý   n 

hành. 

Đ  u 20. Tổ   ứ   á   uổ   ọp    m v ệ   ủ  Lã    ạ  Ủy       â  

 â  tỉ    ể xử  ý  ô g v ệ  t ƣờ g xuy   

1. Họp xử lý  ông vi   thường xuy n: 

 Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh tổ  h   

họp để xử lý  ông vi   thường xuy n và những  ông vi   ph   tạp  li n qu n 

đến nhiều ngành  nhiều lĩnh v  . Vi   tổ  h    u   họp th   hi n theo quy định 

sau: 

   Văn phòng     iến n i  ung  thành phần  thời gi n và đị  điểm tổ  h   

họp  ph n  ông  á   ơ qu n li n qu n  hu n  ị  á   áo  áo trình  ày tại  u   

họp trình Lãnh đạo Ủy   n nh n   n tỉnh quyết định; 

   Khi đượ  s  đồng ý  ủ  Lãnh đạo Ủy   n nh n   n tỉnh  Văn phòng Ủy 

  n nh n   n tỉnh  ó trá h nhi m: Gửi giấy mời và tài li u họp đến thành phần 

đượ  mời;  hu n  ị đị  điểm và  á  điều  i n ph   v   u   họp; ghi  i n  ản 

 u   họp; s u  u   họp r  thông  áo  ết luận  ủ  Lãnh đạo Ủy   n nh n   n 

tỉnh; 

   Cơ qu n đượ  ph n  ông  ó trá h nhi m  hu n  ị  ịp thời  đầy đủ tài 

li u họp;  hu n  ị ý  iến giải trình về  á  vấn đề li n qu n đến n i  ung  áo 

 áo; s u  u   họp  phối hợp với Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh hoàn  hỉnh hồ 

sơ và Thông  áo  ết luận  ủ  Lãnh đạo Ủy   n nh n   n tỉnh; 

   Cơ qu n  tổ  h     á nh n đượ  mời họp   ó trá h nhi m đến    đúng 

thành phần và phát  iểu ý  iến về những vấn đề li n qu n; 

đ  Lãnh đạo Ủy   n nh n   n tỉnh  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh điều 

hành  u   họp thảo luận xử lý  giải quyết   t điểm từng vấn đề   ông vi  ; 
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e  Tại  u   họp  người đượ  ph n  ông  hỉ trình  ày tóm tắt  áo  áo và 

những vấn đề  ần thảo luận. 

2. Họp  làm vi   với Thủ trưởng  á   ơ qu n  huy n môn  Chủ tị h Ủy   n 

nh n   n  ấp huy n: 

   Hằng năm  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh họp  làm vi   với Thủ trưởng 

 á   ơ qu n  huy n môn  Chủ tị h Ủy   n nh n   n  ấp huy n về tình hình th   

hi n  hủ trương   ế hoạ h phát triển  inh tế - xã h i và ng n sá h  ủ  tỉnh  vi   

 hấp hành  á   hỉ đạo  điều hành  ủ  Ủy   n nh n   n  Chủ tị h Ủy   n nh n 

  n tỉnh và th   hi n Quy  hế làm vi    ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh; 

   Hằng quý  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  Phó Chủ tị h Ủy   n nhân 

  n tỉnh họp  làm vi   với  á   ơ qu n  huy n môn thu   lĩnh v   mình ph  

trá h để  iểm tr   nắm tình hình  đôn đố  th   hi n  hương trình  ông tá  và  hỉ 

đạo những vấn đề phát sinh; 

   Khi  ần thiết  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh tri u tập Thủ trưởng  ơ 

qu n  huy n môn  Chủ tị h Ủy   n nh n   n  ấp huy n họp  àn giải quyết  á  

vấn đề li n qu n đến  á   ơ qu n  đị  phương đó; 

   Vi   tổ  h    á   u   họp  làm vi   với Thủ trưởng  ơ qu n  huy n 

môn  Chủ tị h Ủy   n nh n   n  ấp huy n th   hi n theo quy định tại  hoản 1 

Điều này. 

3. Cá   u   họp  há  th   hi n theo Quyết định số 114/2006/QĐ-

TTg ngày 25 tháng 5 năm 2006  ủ  Thủ tướng Chính phủ   n hành Quy định 

 hế đ  họp trong hoạt đ ng  ủ   á   ơ qu n hành  hính nhà nướ . 

  ƣơ g V 

T Ủ TỤ  TRÌN     N  ÀN  VĂN  ẢN 
 

Đ  u 21. T ủ tụ  gử  vă   ả   trì   g ả  quy t  ô g v ệ  

1. Công văn đi và  ông văn đến phải đượ  vào sổ Văn thư  ủ  Văn phòng 

Ủy   n nh n   n tỉnh. Trường hợp  án      huy n vi n nhận tr   tiếp  phải 

 huyển lại  ho Văn thư để làm thủ t   vào sổ. Trướ   hi phát   huyển  ông văn  

tờ trình đến  huy n vi n     phận th m mưu phải  ó ý  iến xử lý  ủ  lãnh đạo 

Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh. 

Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh lập   nh m    ông văn  tờ trình đến và đi 

để theo  õi  đôn đố  quá trình xử lý.   

2. Th m quyền  ý văn  ản trình Ủy   n nh n   n tỉnh:  

   Người đ ng đầu  á   ơ qu n thu   Ủy   n nh n   n tỉnh  Ủy   n nh n 

  n huy n  thành phố  ý trình Ủy   n nh n   n tỉnh: 

- Văn  ản th m mưu Ủy   n nh n   n tỉnh trình Chính phủ  Thủ tướng 

Chính phủ   á  B    ơ qu n ng ng B    ơ qu n thu   Chính phủ; 

http://thuvienphapluat.vn/phap-luat/tim-van-ban.aspx?keyword=114/2006/Q%C4%90-TTg&area=2&type=0&match=False&vc=True&lan=1
http://thuvienphapluat.vn/phap-luat/tim-van-ban.aspx?keyword=114/2006/Q%C4%90-TTg&area=2&type=0&match=False&vc=True&lan=1
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- Văn  ản th m mưu Ủy   n nh n   n tỉnh  á  đề án   áo  áo  Tờ trình 

trình Tỉnh ủy  H i đồng nh n   n tỉnh; 

- Văn  ản trình ph   uy t    n hành quy hoạ h   ế hoạ h  đề án   áo  áo 

(tháng  quý  năm và  á   áo  áo đ t xuất  há   o Ủy   n nh n   n tỉnh y u  ầu  

thu   phạm vi quản lý  ủ  ngành mình   ấp mình; 

- Văn  ản trình   n hành văn  ản quy phạm pháp luật; 

- Văn  ản trình  hủ trương  quyết định đầu tư;    toán ng n sá h  mu  sắm 

tài sản  ông; 

- Văn  ản  ó n i  ung nhạy  ảm về tôn giáo   n ninh quố  phòng  đề xuất 

giải quyết  hiếu nại tố  áo và  ông tá   án   ; 

- Cá  văn  ản  há   o người đ ng đầu  á   ơ qu n  Ủy   n nh n   n  ấp 

huy n quyết định và thông  áo  ho Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh để theo 

dõi. 

Trường hợp người đ ng đầu  ơ qu n thu   Ủy   n nh n   n tỉnh  Ủy   n 

nh n   n  ấp huy n đi  ông tá  ngoài tỉnh (đượ  s  đồng ý  ủ   ấp  ó th m 

quyền  thì ủy quyền  ấp phó  ý văn  ản trình Ủy   n nh n   n tỉnh và  hịu 

trá h nhi m về n i  ung ủy quyền  ấp phó  ý trình theo quy định  ủ  pháp luật; 

   Người đ ng đầu  á   ơ qu n thu   Ủy   n nh n   n tỉnh  Ủy   n nh n 

  n  ấp huy n tùy điều  i n th   tế  ó thể ph n  ông  ấp phó  ý trình  á  văn 

 ản ngoài quy định tại điểm    hoản 2 Điều này. 

3. Trường hợp n i  ung trình  ó li n qu n đến  h   năng  ủ   á   ơ qu n 

 há   trong hồ sơ trình phải  ó ý  iến  ằng văn  ản  ủ   á   ơ qu n li n qu n. 

Trong 05 ngày làm vi    ể từ ngày nhận đượ  văn  ản đề nghị  ó ý  iến   ơ 

qu n li n qu n phải  ó văn  ản trả lời n u rõ qu n điểm  ủ   ơ qu n mình. 

4. Văn  ản trình giải quyết  ông vi   phải là  ản  hính và  hỉ gửi m t  ản 

đến m t đị   hỉ  ó th m quyền xử lý. Nếu  ần gửi đến  á   ơ qu n  ó li n qu n 

để  áo  áo hoặ  phối hợp th m mưu thì ghi t n  ơ qu n đó ở phần nơi nhận văn 

 ản. 

Đối với  ơ qu n hành  hính nhà nướ   hi trình  gửi  èm theo file PDF văn 

 ản trình và file wor     thảo văn  ản trình  ý theo quy định  ủ  Văn phòng Ủy 

  n nh n   n tỉnh. 

5. Cá   ơ qu n  tổ  h    há   hông thu   phạm vi quản lý hành  hính  ủ  

Ủy   n nh n   n tỉnh  thủ t   gửi văn  ản đến Ủy   n nh n   n tỉnh th   hi n 

theo quy định  ủ  pháp luật hi n hành về  ông tá  văn thư và  á  quy định pháp 

luật  há   ó li n qu n. Thủ t   gửi  ông văn  ủ   ơ qu n  tổ  h   nướ  ngoài 

đến Ủy   n nh n   n tỉnh  ó thể th   hi n theo thông l  quố  tế. 

Đ  u 22. Trá      ệm  ủ  Vă  p ò g Ủy       â   â  tỉ   tr  g v ệ  

trì   xử  ý  g ả  quy t  ô g v ệ  
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1. Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh  hỉ trình những vấn đề thu   phạm vi 

giải quyết  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  Phó Chủ 

tị h Ủy   n nh n   n tỉnh và  ó đủ thủ t   theo quy định tại Điều 21  ủ  Quy 

 hế này. 

2. Khi nhận hồ sơ  ủ   á   ơ qu n trình  Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh 

 ó nhi m v   iểm tr  về trình t   thủ t    hình th    thể th   văn  ản và lập 

Phiếu trình giải quyết  ông vi    trình Lãnh đạo Ủy   n nh n   n tỉnh: 

   Nếu hồ sơ trình  hông đúng quy định về mặt thủ t   thì trong 02 ngày 

làm vi     ể từ ngày nhận đượ  hồ sơ trình  Chánh Văn phòng Ủy   n nh n   n 

tỉnh  huyển trả lại hồ sơ và y u  ầu  ổ sung đủ hồ sơ theo quy định; 

   Nếu hồ sơ trình  hư  đúng về thể th    hình th   văn  ản  Văn phòng 

Ủy   n nh n   n tỉnh phối hợp với  ơ qu n  hủ trì hoàn  hỉnh lại    thảo; 

   Nếu n i  ung và tính thống nhất  hợp pháp  ủ     thảo văn  ản  hư  

đúng quy định  Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh thống nhất lại với  ơ qu n    

thảo; trường hợp  ơ qu n    thảo vẫn giữ nguy n ý  iến thì Văn phòng Ủy   n 

nh n   n tỉnh đượ   ảo lưu ý  iến th m tr   ủ  mình và trình  ày rõ trong Phiếu 

trình giải quyết  ông vi   và trình Lãnh đạo Ủy   n nh n   n tỉnh xem xét  

quyết định; 

     u  hi th m tr   thống nhất  Lãnh đạo Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh 

 ý tắt vào văn  ản    thảo trướ   hi trình Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  Phó 

Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh. 

đ  Chánh Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh  hông làm th y hoặ  t  ý  á  

 ỏ ý  iến  ủ   ơ qu n soạn thảo văn  ản. 

e  Chậm nhất là 05 ngày làm vi     ể từ ngày nhận đủ hồ sơ hợp l   Văn 

phòng Ủy   n nh n   n tỉnh phải th m tr  và lập Phiếu trình giải quyết  ông 

vi    trình Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  

 èm theo đầy đủ hồ sơ  tài li u  ó li n qu n. 

Đ  u 23.  ồ sơ trì   g ả  quy t  ô g v ệ  

Hồ sơ trình giải quyết  ông vi   gồm: 

1. Phiếu trình giải quyết  ông vi   (theo mẫu thống nhất  trình đí h   nh 

Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh hoặ  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh (mỗi 

phiếu trình  hỉ gửi trình m t lãnh đạo Ủy   n nh n   n tỉnh . 

Phiếu trình giải quyết  ông vi   ghi rõ  ơ qu n trình  tóm tắt n i  ung 

trình; ý  iến  ủ   ơ qu n li n qu n về vấn đề trình; ý  iến xử lý trướ  đó  ủ  

Lãnh đạo Ủy   n nh n   n tỉnh (nếu  ó ; đề xuất  ủ   huy n vi n theo  õi; ý 

 iến và  hữ  ý  ủ  lãnh đạo Phòng  huy n môn  lãnh đạo Văn phòng Ủy   n 

nh n   n tỉnh. 
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2. Văn  ản  ủ   ơ qu n trình ( ó  ấu đăng  ý  ông văn đến; trường hợp 

văn  ản  o Lãnh đạo Ủy   n nh n   n tỉnh tr   tiếp nhận và y u  ầu xử lý  Văn 

phòng Ủy   n nh n   n tỉnh  ó trá h nhi m hoàn tất đăng  ý văn  ản đến để lưu 

hồ sơ . 

3. D  thảo văn  ản trình Ủy   n nh n   n tỉnh  Chủ tị h Ủy   n nh n   n 

tỉnh  ý và  á     thảo văn  ản hướng  ẫn thi hành (nếu  ó . 

4. Báo  áo th m định  ủ   ơ qu n  h   năng (nếu  ó  và ý  iến  ủ   á   ơ 

qu n li n qu n đến vấn đề trình. 

5. Cá  tài li u  há   ó li n qu n. 

Đ  u 24.  ử  ý  ồ sơ trì   v  t ô g  á    t quả 

1. Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh xem 

xét  giải quyết  ông vi   thường xuy n theo quy định tại Quy  hế này. 

Trong 05 ngày làm vi     ể từ ngày Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh trình  

Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  ó ý  iến  hỉ 

đạo xử lý  giải quyết và  huyển lại Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh. 

Sau 05 ngày làm vi    nếu Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  Phó Chủ tị h Ủy 

  n nh n   n tỉnh  hư   ó ý  iến thì Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh phải tr   

tiếp  áo  áo xin ý  iến và thông  áo  ho  ơ qu n trình  iết rõ lý  o. 

2. Đối với n i  ung trình ph   tạp  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  Phó 

Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  ó thể y u  ầu Thủ trưởng  ơ qu n trình và  ơ 

qu n li n qu n trình  ày th m trướ   hi quyết định. Văn phòng Ủy   n nh n   n 

tỉnh thông  áo  ho Thủ trưởng  ơ qu n trình  hu n  ị n i  ung và tổ  h    uổi 

làm vi  . 

3. Đối với  á  đề án     thảo văn  ản quy phạm pháp luật thu   th m 

quyền quyết định  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh  s u  hi xem xét  Chủ tị h Ủy   n 

nh n   n tỉnh hoặ  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh quyết định vi  : 

   Cho trình  á  đề án     thảo văn  ản quy phạm pháp luật r  phi n họp 

Ủy   n nh n   n tỉnh; 

   Y u  ầu  hu n  ị th m nếu xét thấy đề án     thảo văn  ản quy phạm 

pháp luật  hư  đạt y u  ầu để trình r  phi n họp Ủy   n nh n   n tỉnh; 

   Cho phép áp   ng hình th   lấy ý  iến  á  thành vi n Ủy   n nh n   n 

tỉnh thông qu  Phiếu lấy ý  iến. 

Trường hợp lấy ý  iến qu  thư đi n tử  Chánh Văn phòng Ủy   n nh n   n 

tỉnh xin ý  iến Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh quyết định. 

4. Trong thời hạn 02 ngày làm vi     ể từ  hi  ó ý  iến  hỉ đạo  ủ  Lãnh 

đạo Ủy   n nh n   n tỉnh về đề án     thảo văn  ản quy phạm pháp luật  Văn 

phòng Ủy   n nh n   n tỉnh thông  áo  ho Thủ trưởng  ơ qu n trình. 
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Trường hợp phải  hu n  ị lại  Thủ trưởng  ơ qu n trình phải hoàn  hỉnh    

thảo để trình trong thời gi n sớm nhất. Trường hợp    thảo văn  ản đượ  thông 

qu   trong vòng 05 ngày làm vi    Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh phối hợp 

với  ơ qu n trình hoàn  hỉnh  á  n i  ung  ần thiết để trình  ý   n hành. 

5.   u  hi hoàn  hỉnh    thảo văn  ản để trình  ý  Lãnh đạo Văn phòng Ủy 

ban nh n   n tỉnh  ý tắt vào  uối văn  ản    thảo (phần nơi nhận  trướ   hi 

trình Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  ý   n 

hành. 

  ƣơ g VI 

QU  ĐỊN  VỀ KÝ VĂN  ẢN  P ÁT  ÀN    ÔNG  Ố VÀ KIỂM TR  

VIỆ  T Ự   IỆN  Á  VĂN  ẢN 

 

Đ  u 25. Quy  ị   v  v ệ   ý vă   ả  

1. Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  ý: 

   Cá  văn  ản quy phạm pháp luật  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh (đã đượ  Ủy 

  n nh n   n tỉnh thông qu  ; 

   Cá  quyết định   hỉ thị để th   hi n nhi m v   quyền hạn  ủ  mình;  á  

văn  ản  hỉ đạo điều hành thu   th m quyền  ủ  Ủy   n nh n   n  Chủ tị h Ủy 

  n nh n   n tỉnh; 

   Quyết định đình  hỉ thi hành hoặ   ãi  ỏ văn  ản trái pháp luật  ủ   á  

 ơ qu n  huy n môn   ủ  Ủy   n nh n   n và Chủ tị h Ủy   n nh n   n  ấp 

huy n; quyết định đình  hỉ thi hành văn  ản trái pháp luật  ủ  H i đồng nh n 

  n  ấp huy n và đề nghị H i đồng nh n   n tỉnh  ãi  ỏ; 

   Quyết định giải quyết  hiếu nại  tố  áo  ủ   ông   n hoặ  ph n  ông  á  

Phó Chủ tị h theo lĩnh v   giải quyết. 

đ  Tờ trình   áo  áo  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh gửi Thủ tướng Chính phủ; 

e  Cá  văn  ản  há  theo th m quyền. 

2. Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  ý th y Chủ tị h Ủy   n nh n   n 

tỉnh m t số quyết định   hỉ thị  ủ  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh: 

   Chỉ đạo  á   ông tá     thể  đôn đố   hướng  ẫn thi hành  á  văn  ản 

 ủ  Chính phủ  Thủ tướng Chính phủ  B   ngành Trung ương  H i đồng nh n 

  n tỉnh  Ủy   n nh n   n tỉnh  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh. 

   Cá  văn  ản gửi B   ngành Trung ương thu   lĩnh v   đượ  Chủ tị h 

Ủy   n nh n   n tỉnh ph n  ông ph  trá h. 

   Cá  văn  ản  há  theo ph n  ông  ủ  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh. 

3. Ủy vi n Ủy   n nh n   n tỉnh  Thủ trưởng  ơ qu n  huy n môn ngoài 

vi    ý  á  văn  ản thu   th m quyền theo quy định  ủ  pháp luật  òn đượ  

thừ  ủy quyền Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  ý m t số văn  ản hành  hính. 
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Vi   ủy quyền phải  ằng văn  ản và  ó thời hạn nhất định. Người đượ  Chủ tị h 

Ủy   n nh n   n tỉnh ủy quyền  hông đượ  ủy quyền lại  ho người  há   ý. 

4. Chánh Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh ngoài vi    ý  á  văn  ản thu   

th m quyền theo quy định  ủ  pháp luật  òn đượ : 

   Thừ  l nh Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  ý văn  ản thông  áo ý  iến 

 ết luận  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh tại  á   u   

họp; 

   Ký hoặ  ph n  ông Phó Chánh Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh  ý văn 

 ản thông  áo  ết quả xử lý  á   ông vi      thể  ủ   á  Phó Chủ tị h Ủy   n 

nh n   n tỉnh để  á   ơ qu n li n qu n  iết và th   hi n; 

   Ký  á  văn  ản  há  theo quy định  ủ  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh. 

Đ  u 26. P át        ô g  ố  á  vă   ả   ủ  Ủy       â   â  tỉ    

  ủ tị   Ủy       â   â  tỉ   

1. Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh phát hành văn  ản trong thời gi n 

 hông quá 02 ngày làm vi     ể từ ngày văn  ản đượ   ý   ảo đảm đúng đị   hỉ  

đúng thủ t  ; phát hành ng y đối với văn  ản  h n. 

Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh  ó trá h nhi m đư   ản đi n tử  ủ  văn 

 ản đã phát hành  ưới định  ạng “.p f” l n h  thống  ơ sở  ữ li u văn  ản  ủ  

Ủy   n nh n   n tỉnh; đối với văn  ản “MẬT” th   hi n theo quy định ri ng. 

2. Cá  văn  ản  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh 

  n hành  ó li n qu n tr   tiếp đến giải quyết quyền lợi và nghĩ  v   ủ   ông 

  n phải đượ  thông  áo hoặ  ni m yết  ông  h i tại tr  sở  á   ơ qu n  ó li n 

quan. 

3. Cá  văn  ản quy phạm pháp luật  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh phải đăng 

Công  áo tỉnh và  ịp thời  ập nhật tr n Cổng thông tin đi n tử tỉnh (trừ văn  ản 

 ó n i  ung thu     nh m    í mật Nhà nướ  ; đồng thời  gửi  ản đi n tử  ủ  

văn  ản  ưới định  ạng “.p f và . o ” tới h p thư  ông v   ủ   ở Tư pháp để 

 ập nhật  đăng tải l n h  thống  ơ sở văn  ản quy phạm pháp luật quố  gi . 

Đ  u 27. V    ểm tr  v  xử  ý vă   ả  quy p ạm p áp  uật 

 ở Tư pháp là đầu mối giúp Ủy   n nh n   n tỉnh: 

1. T   iểm tr  văn  ản quy phạm pháp luật  ủ  Ủy   n nh n tỉnh;  iến nghị 

sử  đổi   ổ sung  th y thế hoặ   ãi  ỏ văn  ản  hông  òn phù hợp. 

2. Kiểm tr  văn  ản quy phạm pháp luật  ủ  H i đồng nh n   n  Ủy   n 

nh n   n  ấp huy n và đề xuất xử lý  á  văn  ản trái pháp luật theo quy định 

hi n hành. 

Đ  u 28. V    ểm tr  v ệ  t         á  vă   ả  
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1. Công tá   iểm tr  vi   thi hành  á  văn  ản phải đượ  tiến hành thường 

xuy n theo  ế hoạ h;  ảo đảm   n  hủ   ông  h i  đúng pháp luật   hông g y 

phiền hà và  hông  ản trở đến hoạt đ ng  ình thường  ủ  đơn vị đượ   iểm tr . 

2. Phạm vi  iểm tr : 

   Ủy   n nh n   n tỉnh  iểm tr  vi   thi hành  á  văn  ản  ủ  Quố  h i  

Ủy   n Thường v  Quố  h i  Chủ tị h nướ   Chính phủ  Thủ tướng Chính phủ  

 á  B   ngành Trung ương; H i đồng nh n   n tỉnh  Ủy   n nh n   n tỉnh  Chủ 

tị h Ủy   n nh n   n tỉnh; 

   Cá   ơ qu n  huy n môn  iểm tr  vi   thi hành  á  văn  ản trong phạm 

vi quản lý nhà nướ  thu   lĩnh v    đị   àn quản lý  ủ   ơ qu n mình. 

3. Phương th    iểm tr : 

   Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh tr   

tiếp  iểm tr  thông qu  làm vi   với  á   ơ qu n  huy n môn  H i đồng nh n 

  n và Ủy   n nh n   n  ấp huy n (hoặ  hình th    há  phù hợp  o Chủ tị h 

Ủy   n nh n   n tỉnh  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh quyết định ; 

    ở Tư pháp th m mưu và giúp Ủy   n nh n   n tỉnh th   hi n vi    iểm 

tr  theo điểm    hoản 2 Điều này; 

   Thủ trưởng  á   ơ qu n  huy n môn  Chủ tị h Ủy   n nh n   n  ấp 

huy n  iểm tr  thường xuy n  định  ỳ hoặ  đ t xuất vi   thi hành  á  văn  ản 

trong phạm vi quản lý  ủ   ơ qu n  đơn vị mình; 

   Trong trường hợp  ần thiết  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh thành lập 

Đoàn  iểm tr  hoặ  ph n  ông thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh  Thủ trưởng  ơ 

qu n  huy n môn  hủ trì  iểm tr  vi   thi hành  á  văn  ản  hỉ đạo đối với 

những lĩnh v     hương trình     án qu n trọng  nhạy  ảm. 

4. Báo  áo  ết quả  iểm tr : 

   Khi  ết thú   iểm tr   người  hủ trì  iểm tr  phải  áo  áo  ết quả với 

 ấp  ó th m quyền; nếu phát hi n  ó s i phạm thì xử lý theo th m quyền hoặ  

 iến nghị  ấp  ó th m quyền xử lý theo quy định  ủ  pháp luật; 

   Định  ỳ hằng quý   á   ơ qu n  huy n môn  Ủy   n nh n   n  ấp huy n 

 áo  áo Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh tình hình  iểm tr  vi   thi hành  á  văn 

 ản thu   lĩnh v    đị   àn quản lý; 

   Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh tổng hợp   áo  áo Ủy   n nh n   n 

tỉnh tình hình  iểm tr  vi   thi hành văn  ản tại phi n họp thường  ỳ  ủ  Ủy   n 

nh n   n tỉnh  uối quý. 

  ƣơ g VII 

TIẾP K Á    ĐI  ÔNG TÁ  
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Đ  u 29.   ủ tị   Ủy       â   â  tỉ    P ó   ủ tị   Ủy       â  

 â  tỉ   t  p   á   tr  g  ƣớ  

1. Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh tiếp 

xã gi o  gặp mặt  á  đoàn đại  iểu   há h đến thăm  làm vi   tại đị  phương 

khi: 

   Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh tr   

tiếp mời hoặ  theo  hỉ đạo  ủ   ấp tr n; 

   Tiếp  há h theo đề nghị  ủ  Thủ trưởng  ơ qu n  huy n môn  người 

đ ng đầu  á   ơ qu n  đoàn thể  ấp tỉnh và Chủ tị h H i đồng nh n   n  Chủ 

tị h Ủy   n nh n   n  ấp huy n; 

   Tiếp theo đề nghị  ủ   há h. 

2. Thủ trưởng  ơ qu n  huy n môn  người đ ng đầu  á   ơ qu n  đoàn thể 

 ấp tỉnh và Chủ tị h H i đồng nh n   n  Chủ tị h Ủy   n nh n   n  ấp huy n 

 hi  ó nhu  ầu Lãnh đạo Ủy   n nh n   n tỉnh tiếp  há h phải gửi văn  ản đề 

nghị trướ  02 ngày     iến tiếp  n u rõ n i  ung  hình th    u   tiếp  thành 

phần  số lượng và đặ  điểm  ủ   há h  thời gi n  đị  điểm tiếp và  á  đề xuất  

 iến nghị. 

Cơ qu n  hủ trì mời phải phối hợp với Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh 

 hu n  ị n i  ung  uổi tiếp và tổ  h    uổi tiếp đạt  ết quả tốt. 

3. Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh  ó nhi m v : 

   Báo  áo Lãnh đạo Ủy   n nh n   n tỉnh về đề nghị tiếp  há h; thông  áo 

ý  iến  ủ  Lãnh đạo Ủy   n nh n   n tỉnh đến  á   ơ qu n li n qu n  đồng thời 

đư  vào Chương trình  ông tá  tuần  ủ  Lãnh đạo Ủy   n nh n   n tỉnh  hi đồng 

ý tiếp; 

   Phối hợp với  ơ qu n li n qu n  hu n  ị n i  ung  u   tiếp. Trường hợp 

 ần thiết  theo  hỉ đạo  ủ  Lãnh đạo Ủy   n nh n   n tỉnh  đề nghị  á   ơ qu n 

li n qu n  hu n  ị m t số n i  ung    thể  ủ   u   tiếp; 

   Mời  á   ơ qu n  áo  hí    để đư  tin về  u   tiếp; 

   Phối hợp với  ơ qu n li n qu n tổ  h   ph   v  và  ảo đảm  n toàn  ho 

 u   tiếp; tổ  h   triển  h i th   hi n  á   ông vi    ần thiết s u  u   tiếp. 

Đ  u 30.   ủ tị   Ủy       â   â  tỉ    P ó   ủ tị   Ủy     nhân 

 â  tỉ   t  p   á    ƣớ   g    

1. Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh tiếp 

 há h nướ  ngoài   ưới  á  hình th   tiếp xã gi o  tiếp làm vi   ( hính th   

hoặ   hông  hính th    theo giới thi u  ủ   á   ơ qu n Trung ương  đề nghị  ủ  
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 á   ơ qu n  tổ  h   trong tỉnh và đề nghị tr   tiếp  ủ   há h với Chủ tị h Ủy 

  n nh n   n tỉnh  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh. 

2. Cá   ơ qu n  tổ  h   trong tỉnh  hi  ó nhu  ầu Lãnh đạo Ủy   n nh n 

  n tỉnh tiếp  á  đối tá  nướ  ngoài  ủ   ơ qu n  tổ  h   mình  phải  ó văn  ản 

đề nghị n u rõ n i  ung và hình th    u   tiếp  thành phần và tiểu sử tóm tắt 

thành vi n trong đoàn   hương trình hoạt đ ng  ủ   há h tại đị  phương và  á  

vấn đề li n qu n  há . Cá  đề xuất và  iến nghị  gửi về Văn phòng Ủy   n nh n 

  n tỉnh ít nhất 05 ngày làm vi   trướ  ngày     iến tiếp. 

3. Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh th   hi n nhi m v  quy định tại  hoản 

3 Điều 29  ủ  Quy  hế này. 

4. Thủ trưởng  á   ơ qu n  tổ  h   trong tỉnh  ó  ế hoạ h tiếp  há h nướ  

ngoài, tuy  hông  ó nhu  ầu đề nghị Lãnh đạo Ủy   n nh n   n tỉnh tiếp  nhưng 

vẫn phải  áo  áo  ằng văn  ản về thành phần  há h  n i  ung và thời gi n    

 iến tiếp gửi Ủy   n nh n   n tỉnh  đồng thời gửi  ở Ngoại v . 

5.  ở Ngoại v  hướng  ẫn  á   ơ qu n  tổ  h   th   hi n đúng đường lối 

đối ngoại  đảm  ảo y u  ầu về  hính trị  nghi th   và tập quán  phong t    ủ  

Vi t N m; phối hợp với Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh  hu n  ị n i  ung li n 

qu n;  ố trí phương ti n đi lại  nơi ăn  nghỉ  tặng ph m theo quy định hi n hành. 

Đ  u 31.      ộ     ô g tá  

1. Thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh  ành thời gi n và  ó  ế hoạ h đi  ông 

tá   ơ sở để  iểm tr   nắm tình hình th   hi n  á   hính sá h  pháp luật  ủ  Nhà 

nướ    á  quyết định   hỉ thị  văn  ản  hỉ đạo  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh  Chủ 

tị h Ủy   n nh n   n tỉnh; gặp gỡ tiếp xú   lắng nghe ý  iến  nguy n vọng  ủ  

Nh n   n và tình hình ở  ơ sở để  ịp thời  hỉ đạo  hướng  ẫn  hắ  ph    hó 

 hăn. 

Tùy n i  ung  huyến  ông tá  để tổ  h   hình th   đi  ho phù hợp   ảo 

đảm thiết th   và tiết  i m   ó thể  áo trướ  hoặ   hông  áo trướ   ho  ơ sở. 

2. Trong thời gi n H i đồng nh n   n tỉnh hoặ  Ủy   n nh n   n tỉnh họp  

thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh  hông  ố trí đi  ông tá   trừ trường hợp đặ  

 i t đượ  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh đồng ý. 

3. Thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh  Thủ trưởng  ơ qu n  huy n môn  Chủ 

tị h Ủy   n nh n   n  ấp huy n trướ   hi đi  ông tá  ngoài tỉnh  đi nướ  ngoài 

phải  áo  áo theo quy định  ủ   ơ qu n  ó th m quyền. 

4. Thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh  Thủ trưởng  ơ qu n  huy n môn  Chủ 

tị h Ủy   n nh n   n huy n đi  ông tá  theo s   hỉ đạo hoặ  uỷ quyền  ủ  Chủ 

tị h Ủy   n nh n   n tỉnh   ết thú   ông tá  phải  ịp thời  áo  áo  ết quả. 

5. Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh  ó nhi m v : 
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   X y   ng  hương trình   ế hoạ h thăm và làm vi   tại  á   ơ qu n  đơn 

vị   ơ sở trong tỉnh  ủ  Lãnh đạo Ủy   n nh n   n tỉnh; thông  áo  ết quả s u 

 á   u   thăm và làm vi    ủ  Lãnh đạo Ủy   n nh n   n tỉnh; 

   Báo  áo Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh   n đối  hương trình đi  ông tá  

 ủ   á  thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh để  ảo đảm hi u quả. 

   Theo  õi tình hình đi  ông tá   ủ   á  thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh  

 áo  áo Ủy   n nh n   n tỉnh trong phi n họp vào tháng 6 và  uối năm. 

  ƣơ g VIII 

T  N  TR   GIẢI QU ẾT K IẾU NẠI  TỐ  ÁO 

VÀ TỔ   Ứ  TIẾP   N 

 

Đ  u 32. Trá      ệm  ủ    ủ tị   Ủy       â   â  tỉ   

1. Chỉ đạo Chánh Th nh tr  tỉnh  Chánh Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh 

và Thủ trưởng  á   ơ qu n  huy n môn  Chủ tị h Ủy   n nh n   n  ấp huy n 

th   hi n nghi m tú   ông tá  th nh tr   tiếp   n và giải quyết  hiếu nại  tố  áo. 

Định  ỳ  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh họp với  á  Phó Chủ tị h Ủy   n 

nh n   n tỉnh và Thủ trưởng  ơ qu n li n qu n để giải quyết  á  đơn thư  hiếu 

nại  tố  áo  òn tồn đọng. 

2. Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  hịu trá h nhi m trướ  Chính phủ  Thủ 

tướng Chính phủ  hi để xảy r  th m nh ng  lãng phí  những v  vi    hiếu  i n 

tồn đọng  éo  ài  đông người  vượt  ấp thu   phạm vi quản lý  ủ  đị  phương. 

3. Vào ngày 22 hằng tháng  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  hủ trì tiếp công 

  n tại Tr  sở Tiếp  ông   n tỉnh; trường hợp đi vắng  Chủ tị h Ủy   n nh n 

  n tỉnh uỷ nhi m  ho Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh tiếp  ông   n. 

Trong trường hợp  ần thiết  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh tiếp   n đ t 

xuất tại Tr  sở Tiếp  ông   n tỉnh hoặ  tiếp tại  hu   n  ư theo đề nghị  ủ  

công dân. 

4. B n hành quy trình  áo  áo  ết quả th nh tr    ết luận th nh tr    áo  áo 

 ết quả xá  minh đơn  hiếu nại  tố  áo  ủ   ông   n và quy trình th m mưu Chủ 

tị h Ủy   n nh n   n tỉnh r  quyết định xử phạt vi phạm hành  hính để áp   ng 

thống nhất. 

Đ  u 33. Trá      ệm  ủ  T ủ trƣở g  ơ qu     uy   mô     ủ tị   

Ủy       â   â   ấp  uyệ  

1. Tổ  h   th nh tr    iểm tr  vi   th   hi n  á   hế đ    hính sá h  pháp 

luật  ủ  Nhà nướ  và  á  quyết định  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh tại  ấp mình và 

 ấp  ưới thu   phạm vi quản lý. Tr   tiếp tiếp  ông   n  xem xét và giải quyết 

 á   iến nghị   hiếu nại  tố  áo thu   ngành  lĩnh v    đị   àn ph  trá h. 
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2. Giải quyết  ịp thời  á  v  vi   thu   th m quyền  o  á   ơ qu n  há  

 huyển đến. 

3. Th   hi n nghi m tú  và tri t để  á   ết luận giải quyết  hiếu nại  tố  áo 

 ủ   ơ qu n  ó th m quyền;  áo  áo  ết quả th   hi n đúng thời hạn quy định. 

Đ  u 34. Trá      ệm  ủ    á   T     tr  tỉ   

1. Th m mưu Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  hỉ đạo  tổ  h   hoạt đ ng 

th nh tr    iểm tr   giải quyết  hiếu nại  tố  áo trong phạm vi th m quyền  ủ  

Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh. Th m tr   xá  minh và đề xuất hướng giải quyết 

 á  v  vi    hiếu nại  tố  áo đượ  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh gi o. 

2. Giải quyết  ịp thời  đúng pháp luật  á   hiếu nại  tố  áo thu   th m 

quyền. 

3. Khi phát hi n quyết định giải quyết  hiếu nại  ủ  Thủ trưởng  ơ qu n 

 huy n môn  Chủ tị h Ủy   n nh n   n  ấp huy n vi phạm pháp luật hoặ   ó 

tình tiết mới  phải y u  ầu Thủ trưởng  ơ qu n đã   n hành quyết định đó giải 

quyết lại hoặ   áo  áo Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh xem xét  quyết định. 

4. Tr   tiếp th nh tr    iểm tr   hướng  ẫn  đôn đố   á   ơ qu n  huy n 

môn  Ủy   n nh n   n  ấp huy n th   hi n th nh tr   tiếp  ông   n  giải quyết 

đơn thư  hiếu nại  tố  áo theo quy định  ủ  pháp luật. 

5. Hằng quý   áo  áo tại phi n họp Ủy   n nh n   n tỉnh về tình hình th nh 

tr   tiếp   n  giải quyết  hiếu nại  tố  áo  ủ   ông   n  đề xuất giải pháp  hắ  

ph   tồn tại   iến nghị  i n pháp xử lý. 

Đ  u 35. Trá      ệm  ủ    á   Vă  p ò g Ủy       â   â  tỉ   

1.  ắp xếp   ố trí lị h tiếp   n theo định  ỳ  hoặ  đ t xuất  ủ  Chủ tị h Ủy 

  n nh n   n tỉnh  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh. 

2. Phối hợp với  á   ơ qu n  h   năng để th m mưu Chủ tị h Ủy   n nh n 

  n tỉnh  hỉ đạo  giải quyết những  hiếu nại  tố  áo thu   th m quyền. 

3. Kiểm tr   theo  õi và đôn đố   á   ơ qu n  huy n môn  Ủy   n nh n 

  n  ấp huy n th   hi n quyết định   hỉ thị  ý  iến  hỉ đạo  ủ  Chủ tị h Ủy   n 

nh n   n tỉnh trong lĩnh v   th nh tr   tiếp  ông   n và giải quyết  hiếu nại  tố 

cáo. 

4. Tiếp nhận  ph n loại đơn thư  iến nghị  phản ánh   hiếu nại  tố  áo  ủ  

 ông   n gửi Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh. 

5. Trả lời  ho  á  đương s   ó đơn  thư  hiếu nại  tố  áo  hi đượ  Chủ tị h 

Ủy   n nh n   n tỉnh ủy quyền. 

  ƣơ g I  

CÔNG TÁC THÔNG TIN, BÁO CÁO 
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Đ  u 36.  á   á   á   ủ  Ủy       â   â  tỉ   

1. Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh định  ỳ  áo  áo về tình hình  inh tế - xã 

h i   n ninh  quố  phòng  ủ  đị  phương và  á   áo  áo  huy n đề  đ t xuất 

theo quy định  ủ  Chính phủ  Thủ tướng Chính phủ   á  B   ngành Trung ương 

và Thường tr   Tỉnh ủy  Thường tr   H i đồng nh n   n tỉnh. 

2. Ủy quyền Chánh Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh  áo  áo hằng tháng về 

 ông tá   hỉ đạo  điều hành  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh  tình hình nổi  ật trong 

tháng gửi Văn phòng Chính phủ  B n  hỉ đạo T y Nguy n  Thường tr   Tỉnh ủy  

Thường tr   H i đồng nh n   n tỉnh  thành vi n Ủy   n nh n   n tỉnh  Thủ 

trưởng  ơ qu n  huy n môn thu   Ủy   n nh n   n tỉnh  Chủ tị h Ủy   n nh n 

  n  ấp huy n. 

Đ  u 37. Trá      ệm  ủ    á   Vă  p ò g Ủy       â   â  tỉ   

1. Tổ  h    ung  ấp thông tin hằng ngày và hằng tuần ph   v   ông tá   hỉ 

đạo  điều hành và giải quyết  ông vi   thường xuy n  ủ  Lãnh đạo Ủy   n nh n 

  n tỉnh. Hướng  ẫn  theo  õi  đôn đố   á   ơ qu n  huy n môn  Ủy   n nh n 

  n  ấp huy n th   hi n  hế đ  thông tin   áo  áo ph   v  s   hỉ đạo  điều hành 

 ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh. 

2. Tr o đổi thông tin với Chánh Văn phòng Tỉnh ủy  Chánh Văn phòng H i 

đồng nh n   n tỉnh và Chánh Văn phòng Đoàn đại  iểu Quố  h i tỉnh.  

3. Tổ  h    ập nhật vào Cổng thông tin đi n tử tỉnh  á   áo  áo  thông tin 

về tình hình  inh tế - xã h i  thông tin  hỉ đạo  điều hành   hương trình  ông tá  

tuần và hoạt đ ng hằng ngày  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh. 

Đ  u 38. Trá      ệm  ủ  T ủ trƣở g  á   ơ qu     uy   mô     ủ 

tị   Ủy       â   â   ấp  uyệ  

1. Báo  áo về Ủy   n nh n   n tỉnh (đồng thời gửi  ở Kế hoạ h và Đầu tư  

 ịp thời và đầy đủ theo quy định: 

a) Báo cáo tháng, gửi trướ  ngày 20  ủ  tháng đó. 

   Báo  áo quý  6 tháng  9 tháng gửi trướ  ngày 20  ủ  tháng  uối quý. 

   Báo  áo năm  gửi trướ  ngày 20 tháng 11  ủ  năm đó. 

2. Báo  áo đ t xuất đúng n i  ung và thời gi n theo y u  ầu  ủ  Ủy   n 

nh n   n tỉnh. 

3. Giám đố   ở Kế hoạ h và Đầu tư ngoài th   hi n  hoản 1   hoản 2 Điều 

này   òn  ó trá h nhi m tổng hợp  trình phi n họp thường  ỳ Ủy   n nh n   n 

tỉnh tình hình th   hi n  ế hoạ h  inh tế-xã h i tháng  quý  6 tháng  9 tháng và 

 ả năm. 

Đ  u 39. T ô g t   v    ạt  ộ g  ủ   ơ qu          í   N    ƣớ  ở 

 ị  p ƣơ g     N â   â  

1. Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh: 
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   Th   hi n  hế đ  thông tin  ho nh n   n thông qu   á   áo  áo  ủ  Ủy 

  n nh n tỉnh tại  ỳ họp H i đồng nh n   n tỉnh   áo  áo theo đề nghị  ủ  Đoàn 

đại  iểu Quố  h i tỉnh; trả lời  hất vấn   iến nghị  ủ   ử tri   ủ  đại  iểu Quố  

h i và đại  iểu H i đồng nh n   n tỉnh; trả lời phỏng vấn  ơ qu n thông tin đại 

chúng; 

   Ủy quyền Chánh Văn phòng (người phát ngôn  ủ  Ủy   n nh n   n 

tỉnh  tổ  h   họp  áo để thông tin về hoạt đ ng  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh và  á  

 hế đ    hính sá h mới   n hành   á  văn  ản  ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh  Chủ 

tị h Ủy   n nh n   n tỉnh về th   hi n  á   hủ trương   hính sá h và pháp luật 

 ủ  Nhà nướ . 

2. Chánh Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh: 

a) Cung  ấp  ho  á   ơ qu n  áo  hí về hoạt đ ng  ủ  Ủy   n nh n   n 

tỉnh  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh và tình 

hình  inh tế - xã h i   n ninh  quố  phòng tr n đị   àn tỉnh theo quy định  ủ  

pháp luật. 

   Tổ  h    ông  ố  phát hành r ng rãi  á  văn  ản  quy định   hính sá h 

 o Ủy   n nh n   n tỉnh  Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh   n hành li n qu n đến 

quyền lợi và nghĩ  v   ủ   ông   n ở đị  phương. 

3. Thủ trưởng  á   ơ qu n  huy n môn  Chủ tị h Ủy   n nh n   n  ấp 

huy n  hịu trá h nhi m  ông  h i  minh  ạ h hoạt đ ng  ủ   ơ qu n  đơn vị 

mình theo quy định  ủ  pháp luật. Phối hợp  á   ơ qu n  áo  hí  ủ  Trung ương 

và đị  phương để  ung  ấp thông tin về hoạt đ ng  ủ  ngành  lĩnh v   mình ph  

trách. 

  ƣơ g   

ĐIỀU K OẢN T I  ÀN  

 

Đ  u 40. Chánh Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh  ó trá h nhi m đôn đố   

 iểm tr  vi   th   hi n và  áo  áo Ủy   n nh n   n tỉnh về vi   thi hành Quy 

 hế này theo định  ỳ 6 tháng và hằng năm   áo  áo đ t xuất  hi  ần thiết. 

Trong quá trình th   hi n Quy  hế này  nếu  ó vướng mắ   ần  ổ sung  sử  

đổi  Chánh Văn phòng Ủy   n nh n   n tỉnh  Thủ trưởng  á   ơ qu n  huy n 

môn thu   Ủy   n nh n   n tỉnh và Chủ tị h Ủy   n nh n   n  ấp huy n phải 

 ịp thời  áo  áo để Ủy   n nh n   n tỉnh xem xét  quyết định./. 

  TM. Ủ    N N  N   N 

  Ủ TỊ   

Nguyễ  Vă   ò  
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Phụ lục 01 

  N  MỤ  

 á   ộ   u g Ủy       â   â  tỉ   xây  ự g  

trì    ộ   ồ g   â   â  tỉ   quy t  ị   

(Kèm theo Quy chế làm việc của Ủy ban nh n d n tỉnh Kon Tum 

ban hành kèm theo Quyết định số 37/2016/QĐ-UBND ngày  28/ 9 /2016 

của Ủy ban nh n d n tỉnh Kon Tum  
 

Ủy   n nh n   n tỉnh x y   ng  trình H i đồng nh n   n tỉnh quyết định 

 á  n i  ung: 

I. V  tổ   ứ  v   ả   ảm v ệ  t             p áp v  p áp  uật: 

1. Những vấn đề thu   nhi m v   quyền hạn  ủ  H i đồng nh n   n tỉnh và 

thu   trá h nhi m quản lý nhà nướ   ủ  Ủy   n nh n   n tỉnh; 

2. Bi n pháp  ảo đảm trật t    n toàn xã h i  đấu tr nh  phòng   hống t i 

phạm và  á  hành vi vi phạm pháp luật  há   phòng   hống qu n li u  th m 

nh ng trong phạm vi đượ  ph n quyền;  i n pháp  ảo v  tài sản  ủ   ơ qu n  tổ 

 h     ảo h  tính mạng  t   o    nh     nh n ph m  tài sản   á  quyền và lợi í h 

hợp pháp  há   ủ   ông   n tr n đị   àn tỉnh; 

3. Bi n pháp để th   hi n  á  nhi m v   quyền hạn  o  ơ qu n nhà nướ  

 ấp tr n ph n  ấp; quyết định vi   ph n  ấp  ho  hính quyền đị  phương  ấp 

huy n   ấp xã   ơ qu n nhà nướ   ấp  ưới th   hi n nhi m v   quyền hạn  ủ  

 hính quyền đị  phương ở tỉnh. 

II. V  xây  ự g   í   quy  : 

1. Thành lập   ãi  ỏ  ơ qu n  huy n môn thu   Ủy   n nh n   n tỉnh; 

2. Bi n  hế  ông  h   trong  ơ qu n  ủ  H i đồng nh n   n  Ủy   n nh n 

  n  đơn vị s  nghi p  ông lập  ủ  Ủy   n nh n   n  á   ấp tr n đị   àn tỉnh 

theo  hỉ ti u  i n  hế đượ  Chính phủ gi o; quyết định số lượng và m   ph   ấp 

đối với người hoạt đ ng  hông  huy n trá h ở  ấp xã  ở thôn  tổ   n phố và ph  

 uy t tổng số lượng người làm vi   trong đơn vị s  nghi p  ông lập thu   phạm 

vi quản lý  ủ  tỉnh theo quy định  ủ  Chính phủ; 

3. Thành lập  giải thể  nhập   hi  thôn  tổ   n phố; đặt t n  đổi t n thôn  tổ 

  n phố  đường  phố  quảng trường   ông trình  ông   ng ở đị  phương theo 

quy định  ủ  pháp luật. 

 III. V   ĩ   vự       t   t    guy    mô  trƣờ g: 
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1. Kế hoạ h phát triển  inh tế - xã h i  ài hạn  trung hạn và hằng năm  ủ  

tỉnh; quy hoạ h   ế hoạ h phát triển  á  ngành  lĩnh v   tr n đị   àn tỉnh trong 

phạm vi đượ  ph n quyền; 

2. D  toán thu ng n sá h nhà nướ  tr n đị   àn;    toán thu   hi ng n sá h 

đị  phương và ph n  ổ    toán ng n sá h  ấp tỉnh; điều  hỉnh    toán ng n sá h 

đị  phương trong trường hợp  ần thiết; ph   hu n quyết toán ng n sá h đị  

phương; 

3. Chủ trương đầu tư   hương trình    án  ủ  tỉnh theo quy định  ủ  pháp 

luật; 

4. Cá  n i  ung li n qu n đến phí  l  phí theo quy định  ủ  pháp luật;  á  

 hoản đóng góp  ủ  Nh n   n; quyết định vi   v y  á  nguồn vốn trong nướ  

thông qu  phát hành trái phiếu đị  phương  trái phiếu đô thị  trái phiếu  ông 

trình và  á  hình th   huy đ ng vốn  há  theo quy định  ủ  pháp luật; 

5. Chủ trương   i n pháp    thể để  huyến  hí h  huy đ ng  á  thành phần 

 inh tế th m gi   ung  ấp  á   ị h v   ông tr n đị   àn tỉnh theo quy định  ủ  

pháp luật; 

6. Cá   i n pháp  há  để phát triển  inh tế - xã h i tr n đị   àn tỉnh theo 

quy định  ủ  pháp luật; 

7. Quy hoạ h x y   ng  quy hoạ h đô thị trong phạm vi đượ  ph n quyền 

theo quy định  ủ  pháp luật; vi   li n  ết  inh tế vùng giữ   á   ấp  hính quyền 

đị  phương phù hợp với tình hình  đặ  điểm  ủ  đị  phương và  ảo đảm tính 

thống nhất  ủ  nền  inh tế quố    n; 

8. Quy hoạ h phát triển h  thống tổ  h    huyến  ông   huyến nông, 

 huyến l m   huyến ngư  mạng lưới thương mại   ị h v    u lị h  mạng lưới 

gi o thông tr n đị   àn tỉnh theo quy định  ủ  pháp luật; 

9. Thông qu  quy hoạ h   ế hoạ h sử   ng đất  ủ  tỉnh trướ   hi trình 

Chính phủ ph   uy t; quyết định  i n pháp quản lý  sử   ng đất đ i  tài nguy n 

nướ   tài nguy n  hoáng sản  nguồn lợi ở vùng trời  tài nguy n thi n nhi n  há   

 ảo v  môi trường trong phạm vi đượ  ph n quyền. 

IV. Tr  g  ĩ   vự  g á   ụ       tạ         ọ    ô g  g ệ  vă   ó   

t ô g t    t ể  ụ   t ể thao: 

1. Bi n pháp phát triển mạng lưới  ơ sở giáo     và  á  điều  i n  ảo đảm 

 ho hoạt đ ng giáo      đào tạo trong phạm vi đượ  ph n quyền; quyết định giá 

 ị h v  giáo      đào tạo đối với  ơ sở giáo      đào tạo  ông lập thu   phạm vi 

quản lý  ủ  tỉnh theo quy định  ủ  pháp luật; 
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2. Bi n pháp  huyến  hí h phát triển nghi n   u  ho  họ   phát huy sáng 

 iến   ải tiến  ỹ thuật   ng   ng tiến     ho  họ    ông ngh  tr n đị   àn tỉnh; 

3. Bi n pháp phát triển s  nghi p văn hó   thông tin  thể      thể th o;  i n 

pháp  ảo v   phát huy giá trị  i sản văn hó  ở đị  phương;  i n pháp  ảo đảm 

 ho hoạt đ ng văn hó   thông tin  quảng  áo   áo  hí  xuất  ản  thể      thể th o 

tr n đị   àn tỉnh trong phạm vi đượ  ph n quyền. 

V. Tr  g  ĩ   vự  y t        ộ g v  t ự    ệ    í   sá   xã  ộ : 

1. Bi n pháp phát triển h  thống  ơ sở  hám   nh   hữ    nh thu   tuyến 

tỉnh  tuyến huy n  tuyến xã; 

2. Giá  ị h v   hám   nh   hữ    nh đối với  ơ sở  hám   nh   hữ    nh 

 ủ  Nhà nướ  thu   phạm vi quản lý  ủ  đị  phương theo quy định  ủ  pháp 

luật; 

3. Bi n pháp  ảo v    hăm só  s    hỏe nh n   n;  ảo v  và  hăm só  người 

mẹ  trẻ em  người   o tuổi  người  huyết tật  người nghèo  trẻ mồ  ôi  hông nơi 

nương t   và người  ó hoàn  ảnh  hó  hăn  há ;  i n pháp phòng   hống  ị h 

  nh;  i n pháp th   hi n  hính sá h   n số và  ế hoạ h hó  gi  đình tr n đị   àn 

tỉnh; 

4. Bi n pháp quản lý  sử   ng và phát triển nguồn nh n l   ở đị  phương; 

 i n pháp tạo vi   làm  n ng   o năng suất l o đ ng  tăng thu nhập và  ải thi n 

điều  i n làm vi     ảo đảm  n toàn  v  sinh l o đ ng; 

5. Chính sá h thu hút   huyến  hí h đối với  án      ông  h    vi n  h    

người l o đ ng làm vi   tại đị  phương phù hợp với điều  i n   hả năng ng n 

sá h  ủ  đị  phương và quy định  ủ   ơ qu n nhà nướ   ấp tr n; 

6. Bi n pháp th   hi n  hính sá h ưu đãi đối với người  ó  ông với  á h 

mạng;  i n pháp th   hi n  hính sá h  n sinh xã h i và phú  lợi xã h i   i n 

pháp xó  đói  giảm nghèo. 

VI. V   ô g tá   â  tộ   tô  g á : 

1. Bi n pháp th   hi n  hính sá h   n t     ải thi n đời sống vật  hất và 

tinh thần  n ng   o   n trí  ủ  đồng  ào   n t   thiểu số   ảo đảm quyền  ình 

đẳng giữ   á    n t    tăng  ường đoàn  ết toàn   n và tương trợ  giúp đỡ lẫn 

nh u giữ   á    n t   ở đị  phương; 

2. Bi n pháp th   hi n  hính sá h tôn giáo trong phạm vi đượ  ph n quyền; 

 i n pháp  ảo đảm quyền  ình đẳng giữ   á  tôn giáo  quyền t   o tín ngưỡng  

tôn giáo tr n đị   àn tỉnh. 
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VII. Tr  g  ĩ   vự  quố  p ò g            ả   ảm trật tự     t    xã 

 ộ : 

1. Bi n pháp  ảo đảm th   hi n nhi m v  quố  phòng   n ninh theo quy 

định  ủ  pháp luật; giữ vững  n ninh  hính trị  đấu tr nh  phòng   hống th m 

nh ng  t i phạm   á  hành vi vi phạm pháp luật  há    ảo đảm trật t    n toàn xã 

h i tr n đị   àn tỉnh; 

2. Chủ trương   i n pháp nhằm phát huy tiềm năng  ủ  đị  phương để x y 

  ng nền quố  phòng toàn   n và  n ninh nh n   n vững mạnh  x y   ng  hu 

v   phòng thủ vững  hắ  đáp  ng y u  ầu thời  ình và thời  hiến; 

3. Chủ trương   i n pháp x y   ng l   lượng   n qu n t  v       ị đ ng 

vi n   ông  n xã ở đị  phương;  hủ trương   i n pháp  ết hợp  inh tế với quố  

phòng   n ninh   huyển hoạt đ ng  inh tế-xã h i  ủ  đị  phương từ thời  ình s ng 

thời  hiến; 

4. Bi n pháp  ảo đảm trật t   ông   ng  trật t   n toàn gi o thông tr n đị  

 àn tỉnh./. 
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Phụ lục 02 

NHIỆM VỤ, QUYỀN HẠN CỦA CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH  
(Kèm theo Quy chế làm việc của Ủy ban nh n d n tỉnh Kon Tum 

ban hành kèm theo Quyết định số  37/2016/QĐ-UBND ngày  28/ 9 /2016 

của Ủy ban nh n d n tỉnh Kon Tum  
 

1. Lãnh đạo  điều hành  ông vi    ủ  Ủy   n nh n   n  thành vi n Ủy   n 

nh n   n tỉnh; lãnh đạo   hỉ đạo  á   ơ qu n  huy n môn thu   Ủy   n nh n 

  n tỉnh; 

2. Ph   hu n  ết quả  ầu  miễn nhi m   ãi nhi m Chủ tị h Ủy   n nh n 

  n  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n  ấp huy n; điều đ ng  đình  hỉ  ông tá   

 á h  h   Chủ tị h Ủy   n nh n   n  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n  ấp huy n; 

gi o quyền Chủ tị h Ủy   n nh n   n  ấp huy n trong trường hợp  huyết Chủ 

tị h Ủy   n nh n   n  ấp huy n giữ  h i  ỳ họp H i đồng nh n   n  ấp huy n; 

y u  ầu Chủ tị h Ủy   n nh n   n  ấp huy n đình  hỉ   á h  h   Chủ tị h Ủy 

  n nh n   n  Phó Chủ tị h Ủy   n nh n   n  ấp  ưới  hi  hông hoàn thành 

nhi m v  đượ  gi o hoặ  vi phạm pháp luật;  ổ nhi m  miễn nhi m  điều đ ng  

 á h  h     hen thưởng   ỷ luật  án      ông  h    vi n  h   thu   phạm vi 

quản lý theo quy định  ủ  pháp luật; 

3. Lãnh đạo   hỉ đạo vi   th   hi n  á  nhi m v  thi hành Hiến pháp  pháp 

luật   á  văn  ản  ủ   ơ qu n nhà nướ   ấp tr n   ủ  H i đồng nh n   n và Ủy 

  n nh n   n tỉnh; th   hi n  á  nhi m v  về quố  phòng   n ninh   ảo đảm trật 

t    n toàn xã h i  đấu tr nh  phòng   hống t i phạm và  á  hành vi vi phạm 

pháp luật  há   phòng   hống qu n li u  th m nh ng; tổ  h   th   hi n  á   i n 

pháp  ảo v  tài sản  ủ   ơ qu n  tổ  h     ảo h  tính mạng  t   o    nh     nhân 

ph m  tài sản   á  quyền và lợi í h hợp pháp  há   ủ   ông   n; th   hi n  á  

 i n pháp quản lý   n  ư tr n đị   àn tỉnh theo quy định  ủ  pháp luật; 

4. Lãnh đạo và  hịu trá h nhi m về hoạt đ ng  ủ  h  thống hành  hính nhà 

nướ  từ tỉnh đến  ơ sở   ảo đảm tính thống nhất  thông suốt  ủ  nền hành  hính; 

 hỉ đạo  ông tá   ải  á h hành  hính   ải  á h  ông v    ông  h   trong h  

thống hành  hính nhà nướ  ở đị  phương; 

5. Đình  hỉ vi   thi hành hoặ   ãi  ỏ văn  ản trái pháp luật  ủ   ơ qu n 

 huy n môn thu   Ủy   n nh n   n tỉnh và văn  ản trái pháp luật  ủ  Ủy   n 

nh n   n  Chủ tị h Ủy   n nh n   n  ấp huy n. Đình  hỉ vi   thi hành văn  ản 

trái pháp luật  ủ  H i đồng nh n   n  ấp huy n   áo  áo Ủy   n nh n   n tỉnh 

để đề nghị H i đồng nh n   n tỉnh  ãi  ỏ; 

6. Tổ  h   vi   phối hợp với  ơ qu n nhà nướ   ấp tr n đóng tại đị   àn 

tỉnh để th   hi n  á  nhi m v   quyền hạn theo quy định  ủ  pháp luật; 

7. Chỉ đạo Chủ tị h Ủy   n nh n   n  ấp huy n; ủy quyền  ho Phó Chủ 

tị h Ủy   n nh n   n tỉnh hoặ  người đ ng đầu  ơ qu n  huy n môn thu   Ủy 
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  n nh n   n tỉnh th   hi n nhi m v   quyền hạn trong phạm vi th m quyền  ủ  

Chủ tị h Ủy   n nh n   n tỉnh; 

8. Quản lý và tổ  h   sử   ng  ó hi u quả  ông sở  tài sản   á  phương ti n 

làm vi   và ng n sá h nhà nướ  đượ  gi o tr n đị   àn tỉnh theo quy định  ủ  

pháp luật; 

9. Chỉ đạo th   hi n  á   i n pháp  ảo v  môi trường  phòng   hống  háy  

nổ;  hỉ đạo và áp   ng  á   i n pháp để giải quyết  á   ông vi   đ t xuất   h n 

 ấp trong phòng   hống thi n t i   ị h   nh   n ninh  trật t    n toàn xã h i tr n 

đị   àn tỉnh theo quy định  ủ  pháp luật; 

10. Tổ  h   vi   th nh tr    iểm tr   giải quyết  hiếu nại  tố  áo  xử lý vi 

phạm pháp luật  tiếp  ông   n theo quy định  ủ  pháp luật; 

11. Th   hi n nhi m v   quyền hạn  o  ơ qu n nhà nướ  ở trung ương 

ph n  ấp  ủy quyền./. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


